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Proceso critico

ENERO-DICIEMBRE 2005
Resumen ejecutivo de resultados po

Obra Publica

Posibles conductas irregulares |

1.- Prorrogas injustificadas

2.-Licitaciones desiertas

3.- Falta de estudio de mercado, comparativo
4.- Favorecer a contratistas

5.- Inaplicabilidad de sanciones por retraso

Objetivo estratégico del proceso

Consolidar las acciones que permitan evidenciar la transparencia y mejora del proceso y su vinculacién con la contratacién de obra publica, asi como
mejorar la actitud y aptitud de los servidores publicos.

Descripcion de avances y resultados

Durante el periodo Enero-Diciembre 2005, dio inicio la Licitacion Publica Nacional No. 12200002-002-05 correspondiente a los servicios de supervision y control de
calidad, y se cancelo LPN 12200002-0001-05 por cambios en La Ley de Obra Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas toda vez que esto repercute en las
bases, se celebraron 2 sesiones ordinarias, el monto total de obra publica contratada a través de licitacion pablica a diciembre del 2005 fue por $ 3,219,326.03 contra el
monto total de obra pliblica contratada por $ 12,487,239.26 considerandose el proyecto de paseo de la salud, el cual presenta al periodo que se informa un avance
fisico del 18% dado lo avanzado del ejercicio cuando se inicio la adjudicacion directa, por otra parte en el proyecto de reestructuracion del Edificio Arturo Mundet se
tiene un avance fisico del 25% al tener concepto bianual arrojando un valor actual del 26% en el indicador, cabe mencionar que el presupuesto autorizado por la
globalizadora, fué por 13,778,000.00, Durante el periodo acumulado de enero a diciembre se realiz6 en el mes de abril la contratacion del Asesor de proyecto para los
trabajos de reestructuracion que se tiene programado llevar a cabo durante el presente ejercicio,

esta contratacion se realizo a través de adjudicacion directa por un monto de contratacién de $ 101,067.75 mas los montos de contratacion de obra plblica

por excepciones de Ley $ 7,152,070.78 y la invitacion a cuando menos 3 personas $2,014,774.7 cantidades con las que se cont6 hasta el cierre

del presente ejercicio,

dando un total de excepciones de ley por $ 9,267,913.23

acumulado enero.diciembre y con un monto total de obra publica

contratada por $ 12,487,239.26 que se compone de montos de excepciones de ley,

el monto de invitacion a cuando menos tres personas y el monto por licitaciones pablicas,

arrojando un indice de 74% en el indicador, no hubo autorizacion de trabajos excedentes de obra publica,

Durante el periodo acumulado enero a diciembre se llevo a cabo en el mes de mayo un proceso de Invitacion a Cuando Menos Tres Personas,

por un monto de $ 448,500 correspondiente a la contratacion del Director Responsable de Obra para los trabajos de reestructuracion del presente ejercicio

y en el mes de noviembre se llevo a cabo otro proceso de Invitacién a Cuando Menos Tres Personas,

correspondiente a la contratacion de los trabajos de Trabajos de Construccion de Casetas de Acceso al Personal, Control, Vigilancia y Bardas Perimetrales

del HIMFG por un monto de $ 1,566,274.70 dando un total acumulado enero-diciembre por invitacion de $ 2,014,774.7 con un monto total de obra

publica contratada por $ 12,487,239.26 que se compone de montos de excepciones de ley,

el monto de invitacion a cuando menos tres personas y el monto por licitaciones pablicas arrojando un indice del 16%

Durante el periodo no se disminuyo la contratacion directa de supervision de obras,

no hubo quejas procedentes en contratacion de obra publica.

se reportan 3 observaciones hasta este periodo, que son las correspondientes al ejercicio 2004 y en el mes de enero del presente afio,

se entregaron los resultados de estas observaciones, pero a la fecha no ha habido resolucién por parte del 4rea del departamento de responsabilidades.

En 2005 no ha habido observaciones por instancias fiscalizadoras.

Durante el periodo no hubo satisfaccion de contratistas, correspondiente al ejercicio 2005.

Los indicadores de Fortalecimiento reflejan que:

Durante el periodo no hubo quejas con posible responsabilidad, que las tres observaciones que se reportan hasta este periodo,

son las correspondientes al ejercicio 2004 y en el mes de enero del presente afio,

se entregaron los resultados de estas observaciones, pero a la fecha no ha habido resolucién por parte del Organo Interno sin ser recurrentes.

se ha invitado 2 veces a la sociedad civil a participar en las licitaciones de obra pablica, en los meses de septiembre y octubre,

la licitacion que se reporto en el mes de junio No. 12200002-001-05 relativa a los servicios de supervision y control de calidad fue cancelada por

recomendacion del area de normatividad de la SFP. Debido a cambios en la normatividad.

Al periodo acumulado enero-diciembre no se ha capacitado al personal de la Coordinacion de Obra Pdblica, en aspectos de normatividad.




Descripcion del Indicador
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Avance

[

Incrementar las licitaciones de|

obras publicas

63%

80%

26%

33%

40

26%

Durante el periodo dio inicio la Licitacion Publica Nacional No.
12200002-002-05 correspondiente a los servicios de supervision y|
control de calidad, y se cancelo LPN 12200002-0001-05 por|
cambios en La Ley de Obra Publicas y Servicios Relacionados con
las Mismas toda vez que esto repercute en las bases, se celebraron
2 sesiones ordinarias, el monto total de obra pdblica contratada a
través de licitacion pUblica a diciembre fue por $ 3,219,326.03 contral
el monto total de obra publica contratada por $ 12,487,239.26|
arrojando un valor actual del 26% en el indicador.

N}

Disminuir los montos  de|
asignaciones de obra publica por
excepciones de Ley

37%

20%

74%

0%

40

0%

Durante el periodo acumulado de enero a diciembre se realiz6 en el
mes de abril la contratacion del Asesor de proyecto para los trabajos|
de reestructuracion que se tiene programado llevar a cabo durante|
el presente ejercicio, esta contratacion se realizo a través de
adjudicacion directa por un monto de contratacion de 101,067.75|
mas los montos de contratacion de obra plblica por excepciones de
Ley por $ 7,152,070.78 y las invitaciones a cuando menos tres|
personas por $ 2,014,774.7 dando un total de exepciones de ley de
$ 9,267,913.23 cantidades con las que se cont6 hasta el cierre del
presente ejercicio, acumulado enero diciembre y con un monto totall
de obra pUblica contratada por $ 12,487,239.26 que se compone de
montos de excepciones de ley, el monto de invitacion a cuando
menos tres personas arrojando un indice de 74% en el presente|
indicador.

w

Autorizacién de trabajos|
excedentes de obra plblica

7%

4%

0%

100%

40

80%

Durante el periodo acumulado enero-diciembre no hubo)

autorizacion de trabajos excedentes de obra pablica.

Disminuir el porcentaje de |Ia
contratacion de obra publica

por invitacion a cuando menos
tres personas

N/D

5%

16%

40%

40

32%

Durante el periodo acumulado enero a diciembre se llevo a cabo en|
el mes de mayo un proceso de Invitacién a Cuando Menos Tres|
Personas, por un monto de $ 448,500 correspondiente a la|
contratacién del Director Responsable de Obra para los trabajos de|
reestructuracion del presente ejercicio, y en el mes de noviembre se|
llevo a cabo un proceso de Invitacion a Cuando Menos Tres|
Personas, correspondiente a la contratacién de los trabajos de|
Trabajos de Construccion de Casetas de Acceso al Personal,
Control, Vigilancia y Bardas Perimetrales del HIMFG por un monto|
de $ 1,566,274.70 dando un total acumulado enero-diciembre por|
invitacién a cuando menos tres personas de $ 2,014,774.7 con un|
monto total de obra publica contratada por 12,487,239.26 que se|
compone de montos de excepciones de ley, el monto de invitacion a|
cuando menos tres personas y el monto por licitaciones publicas|
arrojando un indice del 16% en el indicador.

Disminuir la contratacién directa
de supervision de obras publicas

12%

7%

0%

100%

40

80%

Durante el periodo acumulado enero-diciembre no se disminuyo la|
contratacion directa de supervisién de obras.

Evitar las quejas procedentes en
contratacion de obra publica

100%

40

80%

Durante el periodo acumulado enero-diciembre no hubo quejas|
procedentes en contratacion de obra publica.

Disminuir el nimero de;
observaciones determinadas por
las diferentes instancias
fiscalizadoras en la contratacion
de obra publica

100%

40

80%

Las tres observaciones que se reportan hasta este periodo, son las|
correspondientes al ejercicio 2004 y en el mes de enero del
presente afo, se entregaron los resultados de estas observaciones,
pero a la fecha no ha habido resolucién por parte del area de|
responsabilidades.

Incrementar la satisfaccion de los
contratistas

100%

100%

0%

0%

40

0%

Durante el periodo no hubo satisfaccion de

correspondiente al ejercicio 2005.

contratistas,|

PROMEDIO|

59%

40%

47%




No.

Acciones especificas

Linea Estratégica

Mantener sin inconformidades procedentes los procesos licitatorios

Dar calidad y transparencia a la gestién publica

Aplicar y recuperar sanciones por incumpliento en la ejecucion de la obra

Dar calidad y transparencia a la gestién publica

Supervisar y dar seguimiento a los plazos de entrega y evaluacién de compromisos
para obra publica

Mejora de los procesos y servicios publicos en la APF

Linea Estratégica

No. Acuerdos de laCITCC
1 [Mejora regulatoria interna Mejora de los procesos y servicios publicos en la APF
2 |Participacion externa en la elaboracién de bases previas de licitacion Generar acuerdos con la sociedad
3 |Evaluacién de usuarios Dar calidad y transparencia a la gestién publica
4 |Licitaciones por via electrénica Mejora de los procesos y servicios publicos en la APF
5 |Capacitacion de valores Desarrollar los recursos humanos en la APF
6 |Compromisos con la transparencia con terceros Generar acuerdos con la sociedad

DR. JOSE IGNACIO SANTOS PRECIADO C.P.ZOILA ALEGRIA FLORES
DIRECTOR GENERAL DEL HIMFG TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL HIMFG
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Indicador(es) de fortalecimiento

2005

No. Valor 2004 Valor Actual| % de Avance Avance
Descripcion del indicador
Minima ™ Sobresaliente
Indice de resolucion de quejas con posible| Durante el " ad d b hub
1 |responsabilidad en la contratacién de obra| 100% 100% 100% 100% 100% 100% urante €l periodo acumilado enero-diciembre no iubo quejas con
pablica posible responsabilidad.
Las tres observaciones que se reportan hasta este periodo, son las|
P 9 - : dientes al ejercicio 2004 y en el mes de enero del
Disminucién del nimero de observaciones correspon N
2 recurrentes de auditoria en obra publica. 100% 100% 100% 100% 100% 100% presente afo, se entregaron los resultados de estas observaciones,
P ) pero ala fecha no ha habido resolucién por parte del Organo Interno
sin ser recurrentes.
Durante el periodo acumulado enero-diciembre se invit6 2 veces a la|
sociedad civil a participar en las licitaciones de obra publica, una en|
P " i ;L | mes el mes de septiembre y una en le mes de octubre, la|
Invitacion a la sociedad civil a participar en las| el . !
3 licitaciones de obra pablica p P 100% 100% 100% 100% 100% 100% licitacién que se reporto en el mes de junio No. 12200002-001-05
P relativa a los servicios de supervision y control de calidad fue|
cancelada por recomendacién del area de normatividad de la SFP.
Debido a cambios en la normatividad.
PR Durante el periodo acumulado a diciembre no se ha capacitado al|
Capacitacion del personal en aspectos de A P
4 P P P 0% 15% 30% 40% 0% 0% personal de la Coordinaciéon de Obra Publica, en aspectos de

normatividad sobre obra publica

normatividad.




