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SECRETARIA DE SALUD

COMITE DE TRANSPARENCIA

“ANQO DEL CENTENARIQ DE LA PROMULGACION DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANGS”

: RESOLUCION DE INEXISTENCIA DE INFORMACION 10/2017
SOLICITUD 1220000023317

En la Ciudad de México siendo el dia 29 de noviembre del afio dos mil diecisiete.

Vistos para resolver sobre la solicitud de acceso.a informacion publica requerida a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia a la Unldad de Transparenaa dei Hospltai lnfantll de México Federico Gémez. -

-ANT cwz Nn:e

1. Con fecha 3 de nov:embre de 2017 se reub:o en la Umdad de Transparenc;a ‘del Hospital Infantil de
México Federico Gomez, a través de la’ Plataforma Nacional de- Transparenma la sol:cxtud de acceso a
informacion pubhca No. 1220000023317 en Ia que se requmo Io 51gu1ente S

" Ef art:culo 125 deI Regfamento de J‘a Ley Federai de Presupuesto ¥ Resp sab:hdad Hacendar:a
establece que, para eféctuar el pago de. las remunerac:ones al personan' crwf las dependenc:as y entidades
observardn, entre otros efementos, fa, elaboracién para: cada periodo de pago fas néminas que consignen a
todo el personal al cual se debe cubrrr Ia remuneracron respectfva como contraprestac:on al cargo
ostentadoyaf traba}o desempenado e e - L -

Por lo- antenormente senalado es responsabmdad de Tas dependenc:as Y entfdades Iaborar las ‘néminas
observando que se apeguen a las dfspos:crones aphcab.'es L

Por Io anterror se sohc;ta deI Hospftm' J‘nfantf.' de- Mex:co Fedenco Gomez proporc;one fa siguiente
rnformac:on respecto de Jos traba}adores adscntos a du:ha dependenma ERE LA

+ Sialos emp!eados denommados como, personal de categonas @ que se ref' ere ef artrcufo 31 inciso b),
subinciso ii)-del Reglamento-dé’la.Ley Federal de- Presupuesto y Responsabrhdad Hacendaria, esto es,
“Salud: personal de ramas medfca paramedlca y grupos af nes; " en reJac:on con = Anexo 1, de los
Manuales de Percépciones i

Administracién Piblica- Federal vrgentes en {os -afios 2008 a 2017, respect;vamente trabajadores
identificados como Las categonas torresponden a personal‘ de rama médica, paramédica y grupos

afines”, se les pagan los concepto‘_ :despensa'"y prevrsron soc:an' _miitiple, y desde qué afio se
comenzaron a pagar. : R

» Cudl es el monto gue este tipo de person_d! p’ércfbe' "por concepto de despensa y por prevision social )
miiltiple, desde el afio en que se autorizd el pago de dichas prestaciones a ese tipo de trabajadores, y '
hasta el 2017, precisando la fecha a partir de la cual se empezd a pagar la cantidad que perciben j
actualmente, ﬂ’

» Si a los empleados denominados como “personal de categorfas”, descritos en el primer inciso, se les ha
incrementado el pago de los conceptos de despensa y previsién social miitiple, desde ef primer afio en que
se concedid, y hasta la presente fecha, y como se han aumentado dichas prestaciones.
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» Asimismo, indique y detalle cudles son los lineamientos que determiné SHCP aplicables a este casc en
" concreto para el pago de esas prestaciones (despensa y previsién social miltiple).

« Ef fundamento de lo antes referido.

Lo anterior en ef entendido de que, en términos de los citados Manuales de Percepciones de Jos Servidores
Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracién Piblica Federal, en dicha dependencia sf
labora y/c se controla a ese tipo de personal civil.” (sic passim).

2. La Unidad de Transparencia emiti6 el memorando '6.0(3'0/:7;3 4/2017 de fecha 3 de noviembre de 2017,
ala C. P. Maricarmen Cruz Maldonado, Subdirectora de Recursos Humanos, a efecto de que se realizara la

blsqueda de informacién. para. atender esta sohmtud y Eo nottflcara ala Umdad de Transparencia a mas
tardar el 14 de nowembre de 2017 ~

3. Con oficio 5100/781/2017 de fecha 13 de nowembre de 2017 Ja Subd[rectora de Recursos Humanos
notificé lo SIgulente. '

“[.Tse mforma la siguiente:

» Si a:los-émpleados- denommados como, personai de categonas -a que se re]‘“ ere eI articulo 31 inciso by,
submcrso m) del Reg;'amenta de la Ley't Federai de Pre45upuesto ¥ responsabmdad Hacendana esto s, “salud:
Percep'c'mhes de los Serwdores Pdblicos de: Ias Dependencms yil Entidades de Ja Admm:strac:on Pubhca Federal,
vigentes en los_afies 2008 ¢ 2017, respectwamente trabajadores Jdentn" cados “como “las categorias
corresponden a personai de‘rama. medfca paramedrca y grupos afines’, se fes | pagcm ios conceptos de despensa
g prewsron social mu!t:pie, y desde gué’ afios se comenzaron a pagar S

Si, se paga fas prestacmnes de despensa ¥ prewsaon social muitrp.'e ai personal de .'a rama med:ca, paramedtca y /
grupos: af nes. ‘ . o T ‘ i v
En los archrvos de esta Subd:reccron no se cuenta con la fecha precrsa en que se comenzaron a pagar los L

conceptos de despensa y prev:snon sncml Lo

o Cudles e.' monto -gue este tipo de persona! perc;be por concepto de despensa y por prevrsron soc;al mu!t:ple
desde el afio en’que se autdrizé.el pago de dichas: prestaciones o este tipo de trabajadores, yshasta el 2017,
precisando la fech part:r dela cuaI se empezc a. pagar la cantrdad que perciben actua

Conforme a la infor ac n contemda en .fos arch:vos de esta Subd;recc;on a contmuczcron,..=se muestra el monto
que se ha pagado al persona! descrrto con anterioridad'a partir def pnmer dia de! mes de enero de cada afio.

Es importante reiterar que esta Subdtreccmn no ,uenta con. la fecha prec:sa en que se empezaron a pagar
Ias prestaciones de despensa y prevision socml mult:ple +

Aifio 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Despensq 77 77 77 77 77 77 77 100 156 150 190 225 265 368 465 565 685
PsM - 956 95.6 95.6 95.6 26 26 120 150 150 150 %0 225 265 365 415 465 515

« 5i a los empleados denominados como “personal de categonas descritos en el primer inciso, se les ha
incrementado el pago de los conceptos de despensa y prevision social miitiple, desde el primer afio en que se
concedié y hasta la presente fecha y ¢cdmo se ha aumentado dichas prestaciones.
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En el cuadro anterior se muestran los cambios en los montos que han tenido los conceptos de despensa y prevision
social maltiple conforme o la informacién contenida en los archivos de esta Subdireccién. No se cuenta con
informacién de la fecha en la que se inicié el pago de dichas prestaciones.

e Asimismo, indique y detalle cudles son los lineamientos que determiné SHCP aplicables a este caso en concreto
para el pago de esas prestaciones (despensa y previsién social maltiple).

Se anexa a la presente los oficios que obran en esta Subdireccidn, mediante los cuales se comunic a este Instituto
Nacional de Saiud los mentos autorizados de !as prestacfones dé despensa y prevision social mdltiple:

1. Oficio No. DGRH/4858 de fecha 10 c!e septrembre a‘e 2012

2, Oficio No. 307-A3263 de fecha. 20 de sept:embre de 2013

3. Oficio No. DGRH-4771:2014 de'fecha 3 de octubre de 2014

4. Oficio No. DGRH-5073-2015 de fecha 16 de octubre de 2015

5. Oficio No. DGRH/51 94/2016 de fecha 30.de sept:embre de: 2016 o
6. Oficio No. DGRH/5147/2017 de fecha 21 de agosto de 2017 e

« £ fundamento de fo antes refertdo

Los ofi c;os de! punto antenor son eI fundamento (S:c) {Enfasrs anad:do]

consIDERANDO—

l. En términos_de la !.ey Federal de Transparenaa y Acceso a la Informamon Pubhca fa Unidad de
Transparencia:deél Hosp;tal lnfantll de: México- Federlco Gomez tiene las funcaones que se senalan en el
Articulo 61:dedicha Ley, asf cormo la de recrblr ¥ dar tramlte alas soilcn:udes de’ acceso a Ia informacién
referidas en los- articulos 121 al 144 fas cuales son Ias necesanas para garantlzar y aghzar el flujo de
informacion entre este lnstltuto y Ios partlcuiares

t. De conformldad con o dlspuesto en eI art:culo 64 y 65 de kS i_ey Federa! de Transparencsa y Acceso ala

Informacién Plblica, este Comité de Transparenc1a es competente para conocer ¥ resolver sobre la
presente solicitud de mf" 'maCEon :

Il. Conforme a lo exprééaad' éri" el Articulo Trigésimo Segundo: Fraccion, | de los “Lineamientos para
analizar, valorar y decidir el destino final'de'la documentacién de las dependencias y entidades del Poder

Ejecutivo Federal”, publicado en el Dlano Oficial de la Federacson én el'mes de marzo de 2016, relauonado
con la Baja documental, en el que se sefala. B

“Las series documentuales producidas con anterioridad a 2005, serdn sujetas a los plazos de conservacion
establecidos en las disposiciones normativas aplicables a fa naturaleza de la documentacidn, respetando
en todo momento el principio de procedencia y orden original, y en su caso, por los pardmetros de utilidad
y consufta establecidos en el Inventario de Baja Documental por las unidades administrativas de las
Dependencias y Entidades.”
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V. Asimismo, el “Acuerdo por el que se establecen los lineamientos a que se sujetard la guarda, custodia y
plazo de conservacién del Archivo Contable Gubernamental” publicado en el Diario Oficial de la Federacién
el 25 de agosto de 1998 vigente para los afios 2000, 2001 y 2002 menciona:

“Articulo Tercero. El tiempo de guarda de los documentos que integran el Archivo Contable
Gubernamental sera de cinco aiios, contado a partir del ejercicio siquiente a aquel en que se elabore el
documento. [...][Enfasis afiadido]

Articulo Cuarto, Transcurrido el t;empo de guarda se deberd soficitar a la Unidad de Contabilidad
Gubernamental e informes sobre la Gestién ‘Publica de la Secretarra ‘de Hacienda y Crédito Pdblico fa
autorizacién de la destrucc:on de fa documentacion contable, postenormente se deberd solicitar la opinidn
del Archivo General- de Ia Nacién respecto del. vcu'or histérico- de los documentos a efecto de determinar Jos
que deban destrurrse conservarse grabarse 5] m;crof fmarse

Articulo Qumto Las relac:ones o mventanos de bcua de documentac:on e mformac:on autorizados
porla Secretarm de Hacrenda y Cred:to Pubhco deberan conservarse por un plazo de cinco afos,
contando a partrr dela fecha en que se haya destru:do Ia mencronada documentac:on e mformac:on

V. La Unidad de* Transparencna realtzo Eas gestlones ai lnterlor de la Instltuc:on en especzﬁco y por ser de
su competencia; en la Subdzrecc;on de Recursos Humanos para: localizar la informacién relativa a las
prestaciones de despensa Y prevision social multlpie sin embargo, y después de la blsqueda exhaustiva
realizada por ésa Subdireccién, nofue. pos;ble localizar la fecha de inicio’ del pago de dichas prestaciones y
hasta el afio 2000, por-lo que se concluye: que dicha mformacnon fue dada. de ba]a y de los cuales no se
conserva el acta de baja. respectwa debido & que tambten feneuo su perlodo de conservacaon

Vi, De acuerdo con lo expresado en el artnculo 141 Y 143 de Ia Ley Federal de Transparencna y Acceso ala ;f\__
Informacién Publlca quea Iaietra dlcen TR :

Ley Federa de Transparencm y Acceso a !a lnformacron Pubhca.

.1

Articulo 141. Cu&n&o mformacmn no se encuentre en: los archwos ‘del su;eto obligado, serd
aplicable para e Comité de Transparencia ef procedimiento’ prewsto en el Caprtulo f'del T:tu.'o Séptimo de 4
la Ley General, y lo establec;do en este artrcufo S |

a_mformac:on /
/A Expedira una resol’ucmn quev conf:rme Ia mexrstencra del Documento;
L. Ordenard, siempre que sea matenan'mente pos:ble que se genere 0 se reponga la informacién

en caso de que ésta tuviera que existir en la medida que deriva del ejercicio de sus facultades,

competencias o funciones, o que previa acreditacién de la imposibilidad de su generac:on exponga de

forma fundada y motivada, las razones por las cuales en el caso particular no ejercié dichas facultades,

competencras o funciones o que la documentacién de que se trate haya sido objeto de baja documental

en términos de las disposiciones aplicables en materia de archivos, lo cual notificard al solicitante a
. través de la Unidad de Transparencia, y
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Articulo 143. La resolucién de! Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de la informacion
solicitada contendrd los elementos minimos que permitan al soficitante tener fa certeza de que se utifizé
un criterio de busqueda exhaustivo, ademds de sefialar fas circunstancias de tiempo, modo y Iugar que
generaron la inexistencia en cuestion, y sefialard af servidor piblico responsable de contar con la misma.

VL. Por lo antes expuesto, el Comlte de Transparenua de este Instltuto procede a emitir la presente
resolucion. - . 5

_ ESUELVE" _
PRIMERQ. De conformldad con el art;culo 141 y 143 de'la Ley ?ederal de Transparenaa y Acceso a la
Informacién Plblica, se cénfirma la inexistencia de'la mforma(:[on refativa a la fecha de inicio del pago

de las prestaciones de despensa y previsién social’ multlple al personai de.la rama médica,
paramédica y grupos -afines hasta el afo 2000 lncluswe :

SEGUNDO. Se constltuye una |mp05|blitdad ﬂsrca y ]urld:ca para la entrega de mformacmn sohcrtada

TERCERO. Se. mstruye a la Umdad de Transparenua para que notiﬁque a! sohcntante a través de
Plataforma Nacional de Transparencia, la presente resolucién y le informe ademas que cuenta con quince
dias héabiles, siguientes a la fecha de la notlfcauon de Ea presente resoEuuon para que si es el caso,
interponga el recurso de rev;snon- - :

Asf lo resalvieron por unammxdad ios mtegrantes que asnsten a Ea 17a sesson extraordsnana de 2017 del
Comité de Transparencaa del Hosplta! Infant[i de Memco Feder[co Gomez P

MTRA. MARTA MILAGROS SANGHEZ ] BECERRIL ~ - nc HECTOR OLIVARES CLAVIIO

Jefa del Departamento de Desempeno y Orgamzacnon Jefe del Departamento de
Institucional, ‘en - representacién del. DR.. PEDRO] PR Hemerobtbhotecay

FRANCISCO VALENCIA MAYORAL, Director de Planeacién- V
Titular de ta Unidad de ‘Transparencia del Hospltai Infatil)
de México Federico Gomez : i

Cordmador General delos Archlvos

L. C. PORFIRIQ’ALEJANDRO AVILA HIGAREDA
Titular de las Areas de Auditoria Interna ¥
Auditoria para Desarrollo y Mejora de la
Gestidon Publica, en representacion del C.P.
DAVID DE JESUS GALINDO NAVA, Titular del
Organo Interno de Control en el Hospital
Infantil de México Federico Gémez 5/5
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