
CODIGO 
ACTUAL DESCRIPCION

SUELDO 
INTEGRADO 

BRUTO MENSUAL

ISPT 
QUINCENAL

SUELDO NETO 
MENSUAL

AGUINALDO 
(SUELDO BASE)

PRIMA 
VACACIONAL 

(SUELDO BASE)

DIAS 
ECONOMICOS

PRIMA QUINQUENAL 
DE ACUERDO CON 

LOS AÑOS DE 
SERVICIO

VACACIONES AYUDA POR 
MATRIMONIO

AYUDA POR 
DEFUNCION DE 

UN FAMILIAR EN 
LINEA DIRECTA

DESPENSA AYUDA DE 
PASAJES

PREVISION 
SOCIAL

COMPENSACION 
POR DESARROLLO 
Y CAPACITACION

 SEGURO 
COLECTIVO DE 

RETIRO DE 
ACUERDO A LOS 

AÑOS DE 
SERVICIO 

 SEGURO 
INSTITUCIONAL 

PRIMA BASICA 40 
MESES DE 

PERCEPCION 
ORDINARIA 

M04001 RESIDENTE PRIMER GRADO 10,754.00               576.62          9,600.76           40 10 10 -              -              -              -                          
M04002 RESIDENTE SEGUNDO GRADO 12,345.00               754.18          10,836.64         40 10 10 -              -              -              -                          
M04003 RESIDENTE TERCER  GRADO 12,818.00               806.97          11,204.06         40 10 10 -              -              -              -                          
M04004 RESIDENTE CUARTO GRADO 13,329.00               863.99          11,601.02         40 10 10 -              -              -              -                          
M04005 RESIDENTE QUINTO GRADO 13,832.00               920.13          11,991.74         40 10 10 -              -              -              -                          

NOTAS:

AYUDA POR MATRIMONIO:  PARA LOS TRABAJADORES DE BASE CON ANTIGÜEDAD DE UNO A CINCO AÑOS 5 DIAS Y DE MAS DE CINCO AÑOS 10 DIAS
AYUDA POR DEFUNCION DE UN FAMILIAR EN LINEA DIRECTA : LOS DE BASE 10 DIAS DE LICENCIA CON GOCE DE SUELDO.
PRIMA QUINQUENAL: A PARTIR DE 5 AÑOS Y HASTA 25 AÑOS
SEGURO COLECTIVO DE RETIRO: POR SERVICIO, HABIENDO CUMPLIDO 30, 28 O MAS AÑOS DE SERVICIO, O POR EDAD, MAYOR DE 60 AÑOS Y MAS DE 10 AÑOS DE SERVICIO.
SEGURO INSTITUCIONAL: EXEPTUANDO LOS DE HONORARIOS, TODOS LOS TRABAJADORES PRIMA BASICA DE 40 MESES DE PERCEPCION ORDINARIA.
DIAS ECONOMICOS: AL PERSONAL DE BASE 12 DIAS AL AÑO Y MAXIMO 2 DIAS POR MES.
VACACIONES: EXEPTUANDO LOS DE CONTRATO, 2 PERIODOS DE 10 DIAS AL AÑO.

REMUNERACION MENSUAL Y PRESTACIONES POR PUESTOS DE BECARIOS

HOSPITAL INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ
DIRECCION DE ADMINISTRACION

SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS


