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PERCEPCION 

ORDINARIA 
M04001 RESIDENTE PRIMER GRADO 11,062.00              421.21         10,219.58         40 10 10 -              -              -              -                         SI SI

M04002 RESIDENTE SEGUNDO GRADO 12,577.00              556.53         11,463.94         40 10 10 -              -              -              -                         SI SI

M04003 RESIDENTE TERCER  GRADO 13,056.00              599.31         11,857.38         40 10 10 -              -              -              -                         SI SI

M04004 RESIDENTE CUARTO GRADO 13,572.00              645.40         12,281.20         40 10 10 -              -              -              -                         SI SI

M04005 RESIDENTE QUINTO GRADO 14,085.00              691.22         12,702.56         40 10 10 -              -              -              -                         SI SI

NOTAS:

AYUDA POR MATRIMONIO:  PARA LOS TRABAJADORES DE BASE CON ANTIGÜEDAD DE UNO A CINCO AÑOS 5 DIAS Y DE MAS DE CINCO AÑOS 10 DIAS

AYUDA POR DEFUNCION DE UN FAMILIAR EN LINEA DIRECTA: LOS DE BASE 10 DIAS DE LICENCIA CON GOCE DE SUELDO.

PRIMA QUINQUENAL: A PARTIR DE 5 AÑOS Y HASTA 25 AÑOS

SEGURO COLECTIVO DE RETIRO: POR SERVICIO, HABIENDO CUMPLIDO 30, 28 O MAS AÑOS DE SERVICIO, O POR EDAD, MAYOR DE 60 AÑOS Y MAS DE 10 AÑOS DE SERVICIO.

SEGURO INSTITUCIONAL: EXEPTUANDO LOS DE HONORARIOS, TODOS LOS TRABAJADORES PRIMA BASICA DE 40 MESES DE PERCEPCION ORDINARIA.

DIAS ECONOMICOS: AL PERSONAL DE BASE 12 DIAS AL AÑO Y MAXIMO 2 DIAS POR MES.

VACACIONES: EXEPTUANDO LOS DE CONTRATO, 2 PERIODOS DE 10 DIAS AL AÑO.
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