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Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 15 antepenultimo parrafo de la Ley Federal de
las Entidades Paraestatales y Cuarto Transitorio de la Ley de los Institutos Nacionales de Salud, la
Junta de Gobierne del Hospital Infantil de México Federico Gomez aprueba el siguiente:

ESTATUTO ORGANICO DEL HOSPITAL INFANTIL DE MEXICO
FEDERICO GOMEZ

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El Hospital Infantil de México Federico Gomez, es un organismo descentralizado de la
Administracion Publica Federal, con personalidad juridica y patrimonio propios, agrupado en el
Sector Salud, gue tiene por objeto principal llevar a cabe la formacion de recursos humanos y
difusion nacional e infernacional de conocimientos, investigacidn de alte nivel, para definir pautas
de atencion, asi como, la resolucién de problemas de salud de nifias, nifios y adolescentes con
atencion especializada, priorizando |las necesidades nacionales.

Articulo 2.- Para los efectos de este estatuto, se entendera por;
. Ley: La Ley de los Institutos Nacionales de Salud, e

H.  Instituto. E| Hospital Infantil de México Federico Gomez.

lli.  OIC: Organo Interno de Control en la Secretaria de Salud dependiente de la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno,

IV. OR: Oficina de Representacién en el Hospital de México Federico Gomez.
Articulo 3.- Para el cumplimiento de su objetivo el Instituto tendra las siguientes funciones:

.  Realizar estudios e investigaciones clinicas, epidemioldgicas, experimentales, de
desarrollo tecnoldgico y basicas, en las areas biomédicas y sociomédicas en el campo de
sus especialidades, para la comprensién, prevencién, diagnéstice vy tratamiento de las
enfermedades, y rehabilitacién de los afectados, asi como para promover medidas de
salud;

II.  Publicar los resuitados de las investigaciones y trabajos que realice, asi como difundir
informacién técnica y cientifica sobre los avances que en materia de salud registre;

1. Promover y realizar reuniones de intercambio cientifico, de caracter nacional e
internacional, y celebrar convenios de coordinacion, intercambio o cooperacion con
instituciones afines;
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V.

VL.

VIIIL

XI.

XH.

X,

XIV.

Formar recursos humanos en sus areas de especializacion, asi como en aquellas que le
sean afines;

Formular y ejecutar programas de estudio y cursos de capacitacion, ensefianza,
especializacién y actualizacion de personal profesional, técnico y auxiliar, en sus areas de
especializacion y afines, asi como evaluar y reconocer el aprendizaje;

Otorgar constancias, diplomas, reconocimientos y certificados de estudios, grados y titulos,
en su caso, de conformidad con las dispasiciones aplicables;

Prestar servicios de salud en aspectos preventivos, médicos, quirdrgicos y de
rehabilitacién en sus dreas de especializacion;

Proporcionar consulta externa, atencién hospitalaria y servicios de urgencias a la poblacion
que requiera atencion meédica en sus areas de especializacion, hasta el limite de su
capacidad instalada;

Asesorar y formular opiniones a la Secretaria cuando sean requeridos para ello,
Actuar como 6érganos de consulta, técnica y normativa, de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal en sus areas de especializacion, asi como prestar

consultorias a titulo oneroso a personas de derecho privado;

Asesorar a los centros especializados de investigacion, ensefianza o atencion médica de
las entidades federativas y, en general, a cualquiera de sus instituciones ptblicas de salud,

Promover acciones para la proteccién de la salud, en lo relativo a los padecimientos
propios de sus especialidades;

Coadyuvar con la Secretaria a la actualizacién de los datos sobre la situacion sanitaria
general del pais, respecto de las especialidades médicas que les correspondan, y

Realizar las demas actividades que les correspondan conforme a la presente ley y otras
disposiciones aplicables.

Articulo 4.- Para el cumplimiento de su objetivo y desempefio de las atribuciones que le
competen, el Instituto contard con los siguientes érganos, unidades y comites:
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I.- ORGANOS DE ADMINISTRACION:

a) Junta de Gobierno
b) Direccién General

Il.- ORGANOS DE APOYO Y CONSULTA:

a) Patronato
b} Consejo Asesor Externo
c) Consejo Técnico de Administracion y Programacion

lll.- UNIDADES SUSTANTIVAS Y ADMINISTRATIVAS:
a) Direcciones

Direccidn Médica
Direccidon de Enfermeria

Direccion de Ensefianza y Desarrollo Académico

Direccitn de Investigacion
Direccion de Administracion
Direccion de Planeacién

Asimismo, el Instituto contara con las unidades subalternas necesarias para el ejercicio de sus
funciones, previa autorizacion de las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién

Pdblica.

IV.- COMITES, SUBCOMITES Y COMISIONES ESPECIFICOS

a) Comité de Calidad y Seguridad del Paciente ({COCASEP).
b) Subcomité de Auditaria Médica. '
¢) Subcomité del Expediente Clinico.

d) Subcomité de Mortalidad Hospitalaria.

d Bis) Subcomité de Antimicrobianos

e) Comité para la Deteccion y Control de Infecciones Asociadas a la Atencion de la Salud

(CODECIAAS).
f) Comité de Trasplantes.

f Bis) Subcomité de Trasplantes de Células Progenitoras Hematopoyéticas.

g) Comité de Medicina Transfusional.
h) Comité para la Prevencion del Maltrate Infantil.
i) Comité de Bioseguridad.
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i} Comité de Bioética.

k} Comité de Investigacian.

I) Comité de Etica en Investigacion.

m} Comité de Vigilancia de los Recursos de Investigacion.

m Bis) Comité Interno para el Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio del Hospital Infantil
de México Federico Gémez {CICUAL).

n) Comité Editorial.

o) Comité de Apoyo a la Difusién de los Resultados de la Investigacién y de la Educacion
Continua.

p) Comité de Ensefianza.
q) Comité de Farmacovigilancia.
r) Comité de Farmacia y Terapéutica.

s) Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Hospital Infantil de México
Federico Gomez.

t) Comité de Tecnovigilancia.

u) Comité de Transparencia.

v} Comité Interno de Proteccion Civil y Desastres.

w) Comité Técnico de Sistemas de Manejo Ambiental y Uso Eficiente de la Energia.
x} Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del HIMFG.

y) Subcomité Revisor de Proyectos de Convocatorias-Bases de Licitacion para Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios.

y Bis) Subcomité de Abasto.
z) Comité de Obras Publicas y Servicios relacionados con las mismas.

aa)Subcomité Revisor de Convocatorias de Licitacion para Obras Publicas y Servicios
relacionados con las mismas.

bb) Comité de Bienes Muebles.

bb Bis) Comité de COVID 19.

bb Ter) Comité de Des-Reconversion Hospitalaria en el HIMFG.
cc) Comisién Auxiliar Mixta de Escalafén.

dd) Comisién Central Mixta de Capacitacién.

ee} Comision Mixta de Productividad en el Trabajo.

ff) Comisién Auxiliar Mixta de Seguridad y Salud en el Trabajo.
gg) Comisidon Mixta de Vestuario y Equipo.

£l Instituto cuenta con una Oficina de Representacién dependiente del Organo Interno de Control
de la Secretaria de Salud, que se regira conforme a lo dispuesto en este Estatuto, la Ley y la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales.
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Articulo 5.~ El Instituto, para su desarrollo y operacién, conducird sus actividades en forma
programada y de conformidad con fa Ley, la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, Ley de
Planeacién, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, las poiiticas,
estrategias y prioridades del Plan Nacional de Desarrollo, en conjunto de las directrices que
establece el Programa Sectorial de Salud 2020-2024, en concordancia con la Ley Federal de
Austeridad Republicana, asl como las disposiciones que emita la Secrefaria de Sailud en su
caracter de Coordinadora del Sector y de su respectivo programa institucional.

CAPITULO I
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 6.- La Junta de Gobierno es el 6rgano supremo de Administracion del Instituto, que
tendra, ademas de las facultades que le confiere la Ley y la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, las atribuciones indelegables siguientes:

l.

VI

VII.

Aprobar la distribucién del presupuesto anual definitivo de la entidad y el programa de
inversiones, de acuerdo con el monto total autorizado de su presupuesto, considerando los
criterios de austeridad republicana y eficiencia del gasto pUblico, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables conforme la Ley Federal de Austeridad Republicana;

Aprobar las adecuaciones presupuestales a sus programas, que no impliquen la afectacion
de su monto total autorizado, recursos de inversion, proyectos financiados con crédito
externo, ni el cumplimiento de los objetivos y metas comprometidos;

Establecer los lineamientos para la aplicacién de los recursos autogenerados:

Autorizar el uso oneroso de espacios en las areas e instalaciones del Instituto de que se
trate, que no sean de uso hospitalario.

Aprobar y meodificar la estructura basica de la entidad de acuerdo con el monto total
autorizado de su presupuesto de servicios personales, asi como definir los lineamientos y
normas para conformar la estructura ocupacional y salarial, las conversiones de plazas y
renivelaciones de puestos y categorias;

Establecer el sistema de profesionalizacion del personal del Instituto de que se trate, con
criterios orientados a la estabilidad y desarrolle del personal en |la especialidad respectiva,
para lo cual se consideraran los recursos previstos en el presupuesto;

Determinar las reglas y los porcentajes conforme a los cuales el personal que participe en
proyectos determinados de investigacién podra beneficiarse de |os recursos generados por
el proyecto, asi como, por un periodo determinado, en las regalias que resulten de aplicar
o explotar derechos de propiedad industrial o intelectual, que deriven de proyectos
realizados en el Instituto, y
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VIII. Aprobar, a propuesta de la persona Titular de la Direccion General, el tramite ante la
coordinadora de sector para modificar o imponer nombres de médicos o benefactores a
instalaciones y areas de éste.

Articulo 7.- La Junta de Gobierno del Instituto se integrara con la persona Titular de la Secretaria
de Salud quien lo presidira; la persona Titular de la Comisién General de los Institutos Nacionales
de Salud; un representante de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; un representante del
Patronato del Instituto y otro que, a invitacién de la persona Titular de la Presidencia de la Junta,
designe una Institucion del Sector Educativo vinculado con la investigacion, asi como por cuatro
vocales, designados por la persona Titular de la Secretaria de Salud, quienes seran personas
ajenas laboralmente al Instituto y de reconocida calidad moral, méritos, prestigio y experiencia en
el campo de la medicina pediatrica y ciencias afines, éstos dltimos duraran en su cargo cuatro
afios y podran ser ratificados por una sola ocasion.

. La Junta de Gobierno contard con una persona Titular en la Secretaria y una persona
Titutar en la Prosecretaria.

II.  La persona Titular de la Presidencia de la Junta de Gobierno sera suplido en sus
ausencias por la persona Titular de la Comisién General de los Institutos Nacionales de
Salud,

Il. Los demas miembros de la Junta de Gobierno designaran a sus respectivos suplentes, los
cuales deberan estar debidamente acreditados ante la misma. Los nombres tanto del
titular como del suplente seran registrados por la persona Titular de la Prosecretaria de la
Junta.

Articulo 8.- La Junta de Gobiermno celebrara sesiones ordinarias, por lo menos una vez cada seis
meses, de acuerdo con un calendario, que sera aprobado en la primera sesion del gjercicio, asi
como las extraordinarias que convoque su Presidente o cuando menos tres de sus miembros. Las
sesiones podran ser presenciales y/o virtuales, utilizando los medios tecnologicos institucionales.

I.  Cuando se hubiere convocado a una reunidon presencial y/o virtual y ésta no pudiere
llevarse a cabo en la fecha programada, debera celebrarse enire los cinco y quince dias
hébiles siguientes a la fecha original, previo aviso a los miembros de la Junta de Gobierno.

. La Junta de Gobierno sesionara validamente con la asistencia de por lo menos la mitad
mas uno de los miembros y siempre gue la mayoria de los asistentes sean representantes
de la Administracién Publica Federal. Los acuerdos se tomaran por mayoria de los
miembros presentes y la persona Titular de la Presidencia tendra voto de calidad, en caso
de empate.
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. A las sesiones de ia Junta de Gobierno asistiran, con voz, pero sin voto, la persona Titular
de la Secretarfa, la persona Titular de la Prosecretaria y la persona Titular de la Comision.

V. La Junta de Gobierno podra invitar a sus reuniones a representantes de instituciones de
investigacion, docencia o de atencién médica, como a representantes de grupos
interesados de los sectores pUblico, social y privado, quienes asistiran con derecho a voz,
pero sin voto. Las invitaciones se enviaran por la persona Titular de |la Presidencia de la
Junta de Gobierne, en las que se indicara el propésito de la invitacién.

Articulo 9.- Para la celebracion de las sesiones de la Junta de Gobierno se emitira convocatoria
por el Presidente de la misma. A la convocatoria se acompafiard el orden del dia y el apoyo
documental de los asuntos a tratar, los cuales se haran liegar a los miembros con una antelacion
no menor de cinco dias habiles. La informacion podra ser remitida de manera electronica,
atendiendo las disposiciones normativas vigentes para el intercambio de informacién oficial.

Articulo 10.- La persona Titular de la Presidencia de la Junta de Gobierno tendra las atribuciones
siguientes:

[. Representar a la Junta de Gobierng;

ll.  Vigilar la ejecucion de los acuerdos y rescluciones de la Junta de Gobierno;

[ll.  Propeoner a la Junta de Gobierno para su andlisis y aprobacion el programa de trabajo de la
propia Junta;

V. Convocar a la celebracion de sesiones ordinarias y extraordinarias (presenciales y/o
virtuales}, asi como presidirtas y dirigir los debates;

V. Someter a votacién los asuntos tratados en las sesiones (presenciales y/o virtuales)y
resclver los casos de empate con voto de calidad, vy

VI. Las demas que se consideren necesarias para el cumplimiento de las anteriores,

Articulo 11.- La persona Titular de la Secretaria de la Junta de Gobierno sera una persona
Servidora Publica del Sector Salud, pero ajeno laboralmente al Instituto. Sera nombrado y
removido por la propia Junta a propuesta de la persona Titular de la Presidencia; su cargo serd

honorifica, por lo que no percibira retribucién, emolumento o compensacion alguna, y tendra las
siguientes funciones.

i.  Proponer el contenido del orden del dia de las sesiones;
. Revisar los proyectos de las actas de las sesiones;

Il.  Asistir a las sesionhes de la Junta con voz, pero sin voto;
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V.
VI

Comunicar a la persona Titular de la Direccidn General del Instituto y a la persona Titular
de la Prosecretaria para su seguimiento y ejecucion, los acuerdos y resoluciones de la
Junta, e informar sobre el particular a la persona Titular de la Presidencia de la misma,

Firmar las actas de las sesiones, y

Las demas que le encomiende la Junta.

Articulo 12.- La Junta de Gobierno contard con una persona Titular en la Prosecretaria, quien
serad una persona Servidora Publica del Hospitai Infantil de México Federico Gémez nombrada y
removida por la propia Junta a propuesta de la persona Titular de la Direccién General, el que
tendra las siguientes funciones:

VI
Vil
VL

Asistir a las sesiones (presenciales o virtuales) de la Junta con voz, pero sin voto,

Elaborar y controlar la lista de asistencia de las sesiones (presenciales o virtuales) que se

celebren;

Elaborar los proyectos de actas de las sesiones (presenciales o viriuales) y someterlas a

consideracion de |a persona Titular de la Secretaria;

Remitir a los miembros de fa Junta, con la oportuna anticipacidn la convocatoria, el arden
del dia, la informacién y documentacion de apoyo necesaria sobre los asuntos que se
vayan a tratar en las sesiones (presenciales o virtuales), previa aprobacion de la persona

Titular de la Direccion General del Instituto;

Dar seguimiento a los acuerdos que se adopten en las sesiones (presenciales o virtuales)

e informar sobre el particular a los Comités Técnicos de apoyo a la Junta;

Requisitar y custodiar el Libro de Actas respectivo;

Organizar y operar el archivo documental e histérico de la Junta de Gobierno;
Mantener actualizados los nombramientos de los integrantes de la Junta de Gobierno;

Firmar y verificar que las actas de las sesiones (presenciales o virtuales) sean firmadas por

los integrantes de la Junta de Gobierno, y

Las demas que le encomiende la persona Titular de la Presidencia de la Junta de

Gobierno.
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CAPITULO 11
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 13.- La persona Titular de la Direccion General del Instituto ejercera las facultades que le
confieren la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y el articuto 19 de la Ley.

I. La persona Titular de la Direccidn General del Instituto serd designada por la Junta de
Gobierno, de una terna que debera presentarle la persona Titular de la Presidencia de ia
Junta. La Coordinadora de Sector establecera el mecanismo para apoyar a la Presidencia de
las Juntas de Gobierno, en el proceso para la designacién de las y los Titulares de la
Direcciones Generales de los Institutos Nacionales de Salud y Hospitales de Alla
Especialidad. El nombramiento procedera siempre y cuando la persona relina los requisitos
establecidos en el articulc 18 de la Ley.

Articulo 14.- La persona Titular de la Direccién General del Instituto durara en su cargo cinco
afos y podra ser ratificado por otro periodo igual en una sola ocasion, siempre que en el momento
de la ratificacion cumpla con los requisitos a que se refiere el articulo 18 de la Ley. Podra ser
removido por causa plenamente comprobada relativa a incompetencia técnica, abandono de
labores o falta de honorabilidad.

CAPITULO IV
DEL PATRONATO

Articulo 15.- El Patronato es un organo de apoyo, asescria y consulta, que tiene por objeto
apoyar las labores de investigacion, ensefianza y atencién médica del Instituto, principalmente con
ia obtencién de recursos de origen externo.

Articulo 16.- El Patronato se integrara por una persona Titular de la Presidencia, una persona
Titular de la Secretaria, una persona Titular de 1a Tesoreria y por las personas Titulares Vocales
que designe la Junta de Gobierno, entre personas de reconocida honarabilidad, pertenecientes a
los sectores social y privado o de la comunidad en general, con vocacion de servicio, los cuales
podran ser propuestos por la persona Titular de la Direccidn General del Instituto o por cualquier
miembro de éste.

Los miembros del Patronato podran tener un suplente que para tal efecto designe cada uno.

Articulo 17.- Los cargos del Patronato seran honorificos, por lo que sus miembros no percibiran
retribucion, emolumento o compensacion alguna.
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Articulo 18.- E|l Patronato auxiliara a la Junta de Gobierno y tendra las siguientes funciones:

|, Apoyar las actividades del instituto y formular sugerencias tendientes a su mejor
desempefio;

Il.  Contribuir a la obtencidon de recursos que promuevan el cumplimiento de los objetivos del
Instituto, vy

il Las demas que le sefiale la Junta de Gobierno.

Articulo 19.- La persona Titular de la Presidencia det Patronato, fungird como representante de
éste ante la Junia de Gobierno y sera el enlace entre el Patronato y la persona Titular de la
Direccién General.

Articulo 20.- El funciocnamiento del Patronato y la duracion de sus miembros en sus cargos se
determinaran en las Reglas Internas de Operacién que al efecto ésie expida.

Articulo 21.- El Patronato mantendrd permanentemente informado a la persona Titular de la
Direccién General acerca de las actividades que se realicen. Asimismo, informara al menos una
vez al afio, a la Junta de Gobierno acerca del desarrollo de las mismas.

CAPITULO V
DEL CONSEJO ASESOR EXTERNO

Articulo 22.- El Conseio Asesor Externo del Instituto se integrara por la persona Titular de la
Direccion General, quien lo presidira y por personalidades nacionales o internacionales del ambito
de la especialidad de la pediatria, quienes seran invitados por la Junta de Gobierno a propuesta
de la persona Titular de ia Direccion General.

Articulo 23.- El Consejo Asesor Externo tendra las siguientes funciones:

[, Asesorar a la persona Titular de la Direccién General en asuntos de caracter técnico y
cientifico;

ll. . Recibir informacién general sobre los temas y desarrollo de las investigaciones que se
lleven a cabo en el Instituto.

lll.  Proponer a la persona Titular de la Direccién General lineas de investigacion, mejoras para
el equipamiento o para la atencidn a pacientes, asi como en la calidad y eficiencia del
Instituto, y

IV.  Las demas que le encomiende la Junta de Gobierno.
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Articulo 24.- El funcionamiento del Consejo Asesor Externo v la duracidn de sus miembros en sus
cargos se determinaran en las Reglas internas de Operacion que al efecto el mismo expida.

CAPITULO VI
DEL CONSEJO TECNICO DE ADMINISTRACGION Y PROGRAMACION

Articulo 25.- El Instituto contard con un Consejo Técnico de Administracion y Programacion,
como 6rgano de coordinacion para incrementar su eficacia, que estara integrado por la persona
Titular de la Direccion General del Instituto, quien lo presidira, por los titulares de las personas
Titulares de las Direcciones de area del Instituto y contard con una persona Titular en la
Secretaria técnica designado por la persona Titular ce la Direcciéon General.

Articulo 26.- El Consejo Técnico de Administracién y Programacion tendra las siguientes
funciones:

[.  Actuar como instancia de intercambio de experiencias, de propuestas de soluciones de
conjunto, de congruencia de acciones y del establecimiento de criterios tendientes al
desarrolio y al cumplimiento de los objetivos del Instituto.

Il.  Proponer las adecuaciones administrativas que se requieren para el eficaz cumplimiento
de los objetivos y metas establecidos;

Jil.  Opinar respecto de las politicas generales y operativas de orden interno;

V. Analizar problemas relativos a aspectos o acciones comunes a diversas areas del Instituto
y emitir opinion al respecto, vy

V.  Proponer a la persona Titular de la Direcciéon General la adopcion de medidas de orden
general tendientes al mejoramiento administrativo y operacional del Instituto.

Articulo 27.- El funcionamiento det Consejo Técnico de Administracién y Programacidn y la
duraciéon de sus miembros en sus cargos se determinaran en las Reglas Internas de Operacidn
que al efecto expida dicho Consejo,

CAPITULO VIi
DE LAS UNIDADES SUSTANTIVAS Y ADMINISTRATIVAS

Articulo 28.- En apoyo a la persona Titular de la Direccion General, el Institutc contara con el
personal de confianza para las funciones de las personas Titulares de las Direcciones,
Subdirecciones, Jefaturas de Departamento y demas personal de confianza a que se refiere el
Articulo 5 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B del articulo 123 Constitucional, asi como el de base que se requiera para la eficaz
atencién de los asuntos de su competencia y de acuerdo al presupuesto gue tenga asignado.
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Para el cumplimiento de las funciones de las Jefaturas de Departamento cada uno
contara con su Manual de Organizacién Especifico.

Articulo 29.- Corresponde a la Direccidon General las atribuciones inherentes ai Articulo 16 de la
Ley v a los Articulos 22 y 59 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, ademas de las
siguientes:

VI.

VII.

Presentar ante la Junta de Organc de Gobierno para su aprobacion, el Programa
Institucional de corto, mediano y largo plazo, asi como los presupuestos del Hospital con el
fin de establecer los mecanismos de rendicidn de cuentas que permitan informar el
desempefio de las actividades apegadas a las metas y compromisos establecidos de
manera transparente.

Aplicar las politicas, normas, sistemas y procedimientos necesarios para la atencién
médica-quirirgica especializada, de la poblacidn infantil y adolescente.

Conducir los servicios de atencion medica de filtro, preconsulta, consulta externa,
urgencias y hospitalizacion de las subespecialidades pediatricas a la poblacion infantil y
adolescente, para el diagndstico previo dei control y seguimiento de los padecimientos de
base.

Evaluar la atencion médica quirlrgica de tercer nivel, a pacientes pediatricos vy
adolescentes portadores de patologias congénitas o adquiridas susceptibles de resolucion
quirdrgica invasiva o semi-invasiva, con el propésito de mejorar la calidad de vida de la
poblacion infantil y adclescente atendida.

Planear la prestacion de los servicios de laboratorio clinico e imagenologia a pacientes que
requieran atencion de tercer nivel, a fin de precisar o definir el diagnéstico, tratamiento y/o
como apoyo para el seguimiento de los padecimientos de la poblacion infantil vy
adolescente.

Determinar una atencion integral a pacientes y familiares durante su ingreso, estancia y
egreso del Hospital con un enfoque ético, humanistice con el objeto de brindar un entorno
eficiente, digno y de calidad.

Establecer los programas de estudios oficiales vigentes, al personal médico, de enfermeria
y paramédico especializado, mediante estudios de pregrado, especialidades,
subespecialidades, diplomados y educacion continua, a fin de cantribuir a la resolucion de
problemas de salud prioritarios de nifias, nifios y adolescentes.
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VI

Xl

Xl

X1

AIV.

AV.

XV

Evaluar los estudios de pregrado, especialidades, maestrias, doctorados, diplomados vy
educacion continua del personal dedicado a la medicina Pediatrica y Adolescente, a fin de
seleccionar al recurso humano médico gue cumple con los criterios de ensefianza —
aprendizaje de la Institucidn.

Emitir lineas de investigacién que se desarrollen intra y extra institucionalmente, con el
proposito de contribuir con el avance del conocimiento cientifico y la satisfaccion de las
necesidades de salud de la poblacién infantil y adolescente.

Conducir la investigacion basica y aplicada que se lleve a cabo dentro del Hospital, a fin de
contribuir al avance del conocimiento cientifico.

Establecer las politicas, normas, sistemas y procedimientos para la administracion de los
recursos humanos, materiales, financieros y servicios de apoyo que requieran las areas del
Hospital.

Disponer del recurso financiero del Hospital, a fin de contribuir con el logro de las metas y
objetivos institucionales, que redunden en las actividades de investigacion, ensefianza y la
atencion meédica, en cumplimiento con los principios de racionalidad y austeridad
republicana.

Evaluar politicas para los diferentes procesos de recursos humanos, a fin de propiciar un
ambiente de trabajo sano y de productividad con apego a las directrices de calidad y a la
normatividad laboral vigents y aplicable.

Administrar el Programa Anual de Adquisiciones para la realizacion de los procesos de
compra de los recursos materiales necesarios, que permitan el abastecimiento oportuno de
las areas del Hospital, asi como la custodia, salvaguarda y almacenamiento de los
mismos, en cumpiimiento con los principios de racionalidad y austeridad republicana.

Determinar las actividades del mantenimiento preventivo y correctivo que mantengan en
optimas condiciones de operacidon: instalaciones, inmuebles, muebles y equipo propiedad
del Hospital, en cumplimiento con los principios de racionalidad y austeridad republicana,
para coniribuir en el desarrollo de las funciohes de las areas con el fin de procurar la
proteccidn integral det perscnal que labora e ingresa a las instalaciones del mismo.

Conducir al cumplimiento de los objetivos y metas mediante el analisis, manegjo vy
clasificacién de la informacién estadistica y de gestion que se genera en el Hospital a fin
de informar a las instancias correspaondientes, los avances y resultados de las areas
médica y administrativa del Hospital, asi como su problematica y propuestas de solucién,
que deriven en escenarios de corto, mediano y largo plazo.
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XVIL.

XV

XIX.

Representar legalmente al Hospital, para ejercer las mas amplias facultades de resolucidn
normativa en materia laboral, civil y penal que se deriven del ejercicio de las funciones
institucionales.

Participar en las reuniones mensuales que se lleven a cabo con e! Patronato del Hospital y
dar seguimiento a los acuerdos establecidos, a fin de determinar las contribuciones vy
recursos allegados por este érgano.

Establecer en las areas médica, quirdrgica, de ensefianza, investigacidén y administracion,
politicas e instrumentos de medicion (indicadores en materia de calidad), que permitan
innovar y modernizar el modelo actual del Instituto, a fin de mantener la certificacién
hospitalaria.

Expedir y certificar las copias de los documentos o constancias que existan en los archivos
del Hospital Infantil de México Federico Gémez.

Articulo 30.- Corresponde a la Direccidn Médica las siguientes funciones:

V1.

Coordinar ta prestacion de servicios médicos asistenciales, quirdrgicos y de rehabilitacion
con sentido de gratuidad cuando aplique, en sus areas de especiaiizacién para promover
medidas de salud en |la poblacién infantil.

Vigilar que el Servicio de Urgencias atienda y canalice a las diferentes especialidades y
subespecialidades a pacientes que presenten padecimientos de alta complejidad
diagnostica y tratamiento, a fin de proporcionar atencién médica asistencial, quirtirgica y de
rehabilitacion.

Conducir la atencién médica de urgencias proporcionada a pacientes que presenten
alteraciones que pongan en riesgo su vida, a fin de estabilizar y canalizar a la especialidad
correspondiente.

Coordinar los servicios asistenciales y quirirgicos de preconsulta, consulta externa e
interconsulta, con ef propdsito de prevenir, diagnosticar, tratar y rehabilitar al paciente
ambuiatorio acorde a su padecimiento.

Vigitar que los métodos de atencidén en hospitalizacion cubran los aspectos medico
asistenciales, quirdrgicos y de rehabilitacion de forma individualizada con un trato digno y
humano, con el proposito de brindar seguridad al paciente.

Controlar las acciones intrahospitalarias epidemiclogicas a pacientes, familiares y personal
del Hospital, para la prevencion y proteccion de la salud.
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VI, Coordinar la atencidon medica integral y de servicios auxiliares, a través de los estudios

clinicos a pacientes ambulatorios y hospitalizades de las diferentes especialidades, con el
proposito de precisar el diagnostico, resolucion y tratamiento de los padecimientos vy
apoyar a su restablecimiento.

VIIL  Vigilar que se apliquen los criterios de certificacion dentro de los procesos que se llevan a
cabo en los departamentos y servicios asistenciales del Hospital, para cumplir con el
proceso de certificacion.

IX. Emitir las copias de los documentos o constancias que existan en los archivos a su cargo,
cuando proceda o a peticidn de autoridad competente en materia de asistencia médica,
para formalizar dichos documentos.

Articulo 31.- Derogado

Arliculo 32.- Corresponde a la Subdireccidon de Asistencia Médica las siguientes funciones:

I. Vigilar la recepcién de pacientes referidos de otras instituciones y los que acuden
espontaneamente, para seleccionar los que cumplen con los criterios de aceptacion a un
tercer nivel médico y brindar una atencion adecuada con sentido de gratuidad cuando
aplique.

iI.  Supervisar la atencidn médica proporcionada a fos pacientes que se encueniren en
urgencias, con el proposito de estabilizarlos y controlar el padecimiento de base

. Participar en el programa de referencia y contra-referencia de pacientes que acuden a
solicitar atencion, realizando su respectiva nota de envio, para su atencién en otra
institucion medica.

V.  Supervisar la atencion de las interconsultas de urgencias y hospitatarias a fin de estabilizar,
determinar o controlar la enfermedad del paciente.

V.  Coordinar la programacion de la preconsulta y la consulta externa de las diferentes
subespecialidades, a fin de definir un diagndstico, asi como confrolar y dar seguimientc al
padecimignto base.

VI.  Coordinar las actividades en materia de prevencion y controt epidemioldgico de infecciones
nosocomiales, a fin de garantizar la calidad en la atencidon médica integrai, a pacientes y
personal del Hospital.

VIl Proporcionar a las instancias cofrespondientes los avances y resultados médico
asistenciales a través del cumplimiento de programas sustantivos y gubermamentales, a fin
de garantizar la calidad en la atencién médica integral a pacientes y personal del Hospital y
mantener actualizada la situacién sanitaria del pais,
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VL

Xl

X1

Xl

XV,

XV.

XVI.

Controlar el ingreso, atencion y alta de pacientes pediatricos criticamente enfermos a
través del registro permanente en las terapias, con la finalidad de monitorear su estado
fisico.

Emitir las copias de los documentos o constancias que existan en los archivos a su cargo,
cuando proceda o a peticidn de autoridad competente en materia de asistencia médica,
para formalizar dichos documentos.

Coordinar la recepcion de pacientes que requieran de una atencion médica especializada
conforme al diagnostico presuntivo, para su ingreso a la consulta externa del Hospital.

Supervisar que los pacientes enviados del filtro a alguna de las consultas de
subespecizlidad sean atendidos comgc preconsulta para decidir si quedaran aceptados en
sus servicios como pacientes permanentes; 0 en su caso contra-referirlos a otro nivel de
atencion.

Supervisar la consulta externa de las especialidades de pediatria general, genética,
audiologia y foniatria, rehabilitacion, psiquiatria y medicina del adolescente con el
propdsito de canalizar al paciente a la subespecialidad correspondiente.

Verificar que los servicios de consulta externa proporcionados dentro de la institucion
cuenten con los recursos materiales, tecnoldgicos, personal medico y paramédico
necesario, para que la atencion sea con calidad y seguridad, supervisando el uso
apropiado y mantenimiento de las instalaciones y areas del Hospital.

Coordinar {a prestacion de la interconsulta entre los servicies médicos asistenciales y
quirlrgicos, con el propdsito de definir el diagnéstico y dar seguimiento al padecimiento
base a pacientes ambulatorios y hospitalizados.

Proporcionar servicios de rehabilitacion a pacientes de consulta externa y hospitalizados
con secuelas discapacitantes o con riesgo de tenerlas y que requieran del diagnostico y
manejo rehabilitatorio integral a fin de restablecer total o parcialmente sus funciones e
integrarlo a sus actividades cotidianas.

Proporcionar atencidon médica especializada a pacientes de la consulta externa con
padecimientos audioldgicos, otoneuroldgicos y foniatricos, para el diagnéstico y tratamiento
hasta su resolucidn o control.
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Direccidn General

Articulo 33.- Corresponde a la Subdireccion de Asistencia Quirtrgica las siguientes funciones:

I.  Coordinar y vigilar el diagnéstico tratamiento de los padecimientos de alta complejidad
diagndstica de las diferentes especialidades quirdrgicas y la cilnica multidisciplinaria,
supervisando que los procedimientos se apeguen a la etica médica y método cientifico,
para beneficio de los pacientes que acuden al Hospital.

. Coordinar la consulta externa e interconsulia de las diferentes subespecialidades médico
quirdrgicas, con el propdsito de que se otorguen de manera pronta y oportuna para
beneficio de los pacientes.

.

. Coordinar el programa de trasplantes de érganos, tejidos y células por un equipo médico
mutltidisciplinario, con el propdsito de detectar y mantener donadores potenciales vivos o
cadavéricos, a fin de ofrecer una esperanza de vida a la poblacion infantil y adolescents.

V.  Supervisar los servicios de anestesia en los procedimientos médico quirtrgicos que lo
requieran, con et propdsito de brindar seguridad a los pacientes.

V.  Supervisar la vigilancia posoperatoria de los pacientes que egresan de los quirdéfanos, para
sU recuperacion y traslado a su servicio hospitalario.

V1. Vigilar la atencion de los pacientes con problemas estomatolégicos que requieran
tratamiento quirdrgico maxilofacial a fin de rehabilitarlos para restituirles la salud bucal.

V. Vigilar la atencidén de los pacientes con dolor agudo, crénico y por cancer, asi como la
atencion al paciente con enfermedad terminai, con el propésito de que se apliguen
correctamente [os cuidados paliativos que mejoren la calidad de vida de los mismos.

VIl Emitir las copias de los documentos o constancias que existan en los archivos a su cargo,
cuando proceda 0 a peticidn de autoridad competente en materia de asistencia quirirgica,
para formalizar dichos documentos.

Articule 34.- Comresponde a la Subdireccion de Servicios Auxiliares de Diagnostico las siguientes
funciones:

. Supervisar y evaluar los estudics de imagenclogia a pacientes hospitalizados vy
ambiatorios para precisar el diagnoéstico y tratamiento de las enfermedades de ila
poblacion pediatrica y adolescente.

. Vigilar la obtencion, el proceso y el almacenamiento de la sangre y sus derivados a fin de
gue las condiciones sean viables para ser administradas a los pacientes de los servicios
que lo requieran colaborande asi en la atencion médica integral del paciente.
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1.

VI

Proporcionar estudios clinicos mediante técnicas y procedimientos de laboratorio, con el
propésito de contribuir a precisar el diagndstico, resclucion y tratamiento de los
padecimientos de la poblacidn infantil y adolescente.

Determinar las causas de morbilidad a través de la realizacion de estudios histopatologicos
y citogenéticos en el andlisis de tejidos y células, que permitan conocer las causas y
efectos de las enfermedades pediatricas.

Coordinar los estudios postmortem que incluyan diagndsticos finales de las enfermedades:
del paciente a fin de proporcionar informacion genética para su estudio medico.

Coordinar la prestacién de los servicios de evaluacién diagndstica en medicina nuclear
motecular, que se proporcionan a la poblacion infantii y adolescente, a fin de determinar los
padecimientos congénitos o adquiridos que presentan.

Articulo 35.- Corresponde a la Subdireccion de Atencion Integral al Paciente las siguientes
funciones:

Coordinar las actividades de Enfermeria, Trabajo Social y Relaciones Publicas para facilitar
el tratamiento médico y mitigar las diferencias culturales de idioma o capacidades
diferentes.

Vigilar la atencién y cuidados que se proporcionan a los pacientes ambulatorios y
hospitalizados realizados por enfermeria de acuerdo a sus necesidades a fin de apoyar a
su restablecimiento.

Vigilar que se realice oportunamente el estudio socioecondmico a traves de la entrevista
del trabajador social, con la finalidad de asignar el nivel correcto de cuotas de recuperacion
que les corresponda.

Colaborar con el Programa de Referencia y Contra referencia a primer y segundo nivel de
atencion médica en funcion al padecimiento, con el fin de cumplir lo establecido en el
Programa Nacicnal de Salud y brindar la atencién correspondiente a los pacientes que
acuden a la Institucion.

Vigitar que se informe al familiar del paciente sobre los tramites y reglamentos necesarios
para el ingreso, egreso, hospitalizacion, visita de los pacientes y la ubicacion fisica de las
areas, con el propdsito de orientar al familiar durante la estancia dentro de las
instalaciones del Hospital.
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Articulo 35 Bis.- Corresponde a la Direccion de Enfermeria las siguientes funciones:

|, Proponer a la Direccidn General las medidas de mejoramiento administrativo v operativo
para un eficaz cumplimiento de las funciones de la Direccion de Enfermeria, con un enfoque de
gestion por resultados.

Il.  Proponer a la Direccion General proyectos de reestructuracién, cancelacion, funcion o
aperturas de areas en los diferentes servicios, asf como el calculo del nimero de recursos
humanos de enfermeria necesarios y las funciones que se realizaran.

ill.  Documentar histdricos de consumo que permitan calcular de forma efectiva los insumaos
requeridos para la atencion que brinda el profesional de Enfermeria, con el objetivo de integrar
el Programa Anual de Adguisiciones.

IV, Coordinar las actividades de supervision para el uso racional de los medicamentos,
material de curacién, ropa hospitalaria y quirtirgica, con el fin de establecer fas medidas
necesarias para su conirol,

V. Generar, impiementar y evaluar el logro de metas en los Planes Estratégicos, Operativos y
Tacticos de |la Direccidén de Enfermeria, a través de la monitorizacion del desempefio de
indicadores de resultado que permitan conocer el avance programatico en cada periodo y que
sirvan de marco de referencia para planear y evaluar la atencion de enfermeria.

VI. Coordinar tas actividades de supervision de las Areas a su cargo, para que se atiendan las
recomendaciones contenidas en las Guias de Practica Clinica durante el proceso de atencién
de enfermeria y brindar cuidados de enfermeria integrales.

VIl. Vigilar y promover el cumplimiento de normas oficiales, laborales y demas disposiciones
vigentes y aplicables, asi como la emisidn de disposiciones reglamentarias internas de
aplicacion obligatoria, que normen las actividades del mismo, inherentes a los asuntos de su
competencia.

VIII. Participar en colaboracién con las demas Direcciones de Area en la implementacién de
planes, programas, politicas y procedimientos enfocados a la mejora de |a calidad y la atencién
al usuario,

[X. Participar en |la elaboracién de Normas y Politicas Internas que coadyuven en los
procesos, con el fin de favorecer la atencién oportuna y eficiente a la poblacion usuaria de los
servicios v la colaboracion interdisciplinaria para el logro de los objetivos institucionales.

X. Definir perfiles de puesto para el reclutamiento, seleccién, contratacion y evaluacion del
capital humano de Enfermerfa, para garantizar gue cuente con las competencias académicas
requeridas, privilegiando el ingreso de recursos formados en instituciones académicas
acreditadas.

Xl Contribuir con los mecanismos institucionales que promueven un cuidado seguro para los
usuarios, a traves de un sistema de comunicacion, analisis y prevencion de eventos adversos
en el cuidado de enfermeria.
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Xil. Realizar proyectos de Investigacion de Enfermeria con enfoque cuantitativo o cuatitativo
derivado de las lineas de Investigacion establecidas formando grupos de Investigacion en los
Hospitales e Institutos de Salud

Xlll. Colaborar en la integracion de proyectos de vinculacidn con instituciones educativas, para
fortalecer el aprendizaje del personal de enfermeria.

XV. Establecer programas de prevencion y educacién a fin de favorecer el autocuidado de la
salud y la calidad de vida de los pacientes y sus cuidadores.

Articulo 36.- Corresponde a la Direccién de Ensefianza y Desarrollo Académico las siguientes
funciones:

[.  Establecer y supervisar la aplicacién de programas académicos de Pre y Posgrado del
Hospital, avalados por la Universidad Nacional Autonoma de México a traves de la
ensefanza- aprendizaje en los servicios médicos, para la formacién académica del
recurso humano en el area de pediatria.

ll.  Instruir la seleccion de aspirantes a residencias médicas de las especialidades
pediatricas, con el propdsito de promover el intercambio académico con institucianes
nacionales y extranjeras, para el fortalecimiento del recurso humano.

{ll.  Coordinar y evaluar los estudios de pregrado, especialidades, subespecialidades,
diplomados y cursos de educacién continda; a fin de fomentar la capacitacion y
actualizacion del personal dedicado a la medicina, para su practica en las areas
asistenciales.

IV,  Emitir reconocimientos, diplomas, certificados, titulos que tendran validez oficial,
avalados por la Universidad Nacional Auténoma de México y otras instituciones
educativas, para la titulacién de los profesionales de salud.

V.  Definir mecanismos que permitan evaluar la calidad de los programas educativos y
precisar su impacto en la prestacién de los servicios en el Hospital, a fin de implementar
0 proponer acciones de mejora y nuevos programas,

VI, Vigilar la participacion en la docencia de médicos, investigadores, enfermeras y otros
profesionistas del Hospital a fin de coadyuvar con sus conocimientos a la formacion y
actualizacion de recursos humanos para la salud.

VII.  Emitir las copias de los documentos o constancias que existan en los archivos a su
cargo, cuando proceda o a peticion de autoridad competente en materia de Ensefianza,
para formalizar dichos documentos.
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Vil

Xt

Vigilar el otorgamiente de informacion bibliografica actualizada durante el desarrolio de
protocolos de investigacién, para el proceso de ensefianza-aprendizaje de meédicos
residentes, médicos adscritos e investigadores del Hospital.

Aprobar ef Programa de Canservacion e Integracion del Acervo Bibliogréfico propiedad
del Hospital, para promover el intercambio con instituciones de educacién superior,
nacionales y extranjeras, gue cuenten con acervos y bancos de datos actualizados en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Establecer Ia politica de comunicacion y los programas de transmisiones institucionales,
de divulgacién social a la poblacion que fije la Direccidn General, a fin de difundir sus
avances y resultados en salud pediatrica.

Definir la actualizacién permanente de los profesionales de la salud en el area
pediatrica, conforme a las necesidades de investigacion, docencia y atencion médica,
con el objeto de elevar la calidad académica del recurso humano en el desempefio de
sus funciones y en beneficio de la poblacion infantil y adolescente.

Articulo 37.- Corresponde a la Subdireccién de Ensefianza las siguientes funciones:

It

VI

Establecer los programas académicos de Pre y Posgrado del Hospital, vy apoyar la
seleccion de aspirantes a residencias de las especialidades pediatricas fomentando el
intercambio académico con instituciones nacionales y extranjeras, para el desarrollo del
recurso humano.

Coordinar los estudios de diptomados y cursos de educacién continta, a fin de fomentar la
preparacion det personal dedicado a ta pediatria.

Evaluar el contenido de los programas educativos y definir su impacto en la prestaciéon de
los servicios médicos, con el propédsito de impulsar nuevos métodos y mejoras en la
educacion.

Supervisar la practica docente de médicos, investigadores, enfermeras y otros
profesionistas de la salud, con el objeto de impartir sus conocimientos a la formacién y
actualizacién de los recursos humanos.

Mantener las relaciones académicas con instituciones de ensefianza médica superior del
pais y del extranjero, para el fortalecimiento de la formacion del personal médico de la
fnstitucion.

Mantener actualizada la informacidn bibliogréfica para el desarrolloc de protocolos de
investigacion, en el proceso de ensefianza-aprendizaje de médicos residentes, médicos
adscritos e investigadores del Hospital.
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VI

VI

Impiementar la conservacion e integracion del acervo bibliografico, para promover el
intercambio con instituciones de educacion superior, nacicnaies y extranjeras, gue cuenten
con acervos y bancos de datos actualizados.

Establecer la comunicacion y las transmisiones institucionales, de divulgacion social a la
poblacion que fije la Direccion General, a fin de difundir sus avances y resultados en saiud
pediatrica.

Emitir las copias de los documentos o constancias que existan en |os archivos a su cargo,
cuando proceda o a peticién de autoridad competente en materia de ensefianza, para
formalizar dichos documentos.

Articulo 38.- Corresponde a la Direccion de Investigacion las siguientes funciones:

AR

VI,

Dirigir la investigacion en salud que se realiza en el Instituto, derivada de las principales
enfermedades de la infancia y adolescencia, para mejorar la prestacion de los servicios
médicos asistenciales.

Conducir la formacién de recursos humanos en investigacion para contribuir al estudio de
los problemas de salud de la poblacion infantil y adolescente.

Coordinar la difusion de resultados en informacion técnica y cientifica a la sociedad médica
y a la comunidad cientifica, sobre los avances que en materia de salud pediatrica se
generen derivados de las investigaciones que se lleven a cabo en Hospital para
mantenerlos actualizados.

Participar en la gestion de la elaboracién, actualizacién y registro de protocolos de
investigacion que se lleven a cabo en el Hospital, proporcionando a la Secretaria de Salud
los informes que le sean solicitados para su integracién al Sistema Nacional de
Investigacion en Salud.

Colaborar con otras instituciones publicas o privadas, organizaciones no gubernamentales
nacionales o internacionales, en la realizacion de protocolos especificos de investigacion,
para la comprensidn de la enfermedad y el diagnéstico y tratamiento de las enfermedades
de los nifios y adolescentes.

Proponer alianzas estratégicas con universidades e instituciones de investigacion supetior
para incrementar el intercambio cientifico y académico que tiene el hospital.

Proponer fuentes potenciales de financiamiento a proyectos de investigacion especificos,
tanto en instancias nacionales comao internacionales, a fin de facilitar el desarrollo de los
protocolos de investigacion que se realicen en el Instituto.
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VIIL.  Dirigir estudios e investigaciones en éreas biomédicas referente a sus laboratorios de

especialidad, para la comprensién, prevencion, diagndstico y iratamiento de las
enfermedades, con el fin de promover medidas de salud.

IX.  Formular las politicas que permitan normar y orientar la investigacion institucional, asi
como aquellas que realizan fos laboratorios y las unidades de investigacion del Instituto,
para coordinar el registro de los protocolos de investigacion.

X.  Emitir las copias de los documentos o constancias que existan en los archivos a su cargo,
cuando proceda o a peticidn de autoridad competente en materia de investigacion, para
formalizar dichos documentos,

Articulo 39.- Corresponde a la Subdireccion de Gestion de la Investigaciéon las siguientes
funciones:

[.  Vigilar las actividades de investigacion en el ambito institucional en areas biomédicas,
clinicas, socio médicas y epidemiologicas, que tengan como propésito responder a los
principales problemas de salud de los nifios y adolecentes mexicanos.

iI.  Proponer la gestién de fuentes potenciales de financiamiento a proyectos de investigacion,
tanto a nivel nacional como internacional, para framitar la obtencién de recursos
economicos para la investigacion institucional.

1. Coordinar la formacion de capital humano en las diferentes areas del personal de salud, a
fin de favorecer el desarrollo arménico de la capacidad institucional para la investigacidn.

IV, Colaborar en la organizacién de la reunion anual de investigacion pediatrica, como foro
para la presentacion de trabajos de investigacién, a fin de difundir los conocimientos
cientificos en las areas pediatricas.

V.  Participar en la gestién, elaboracion, actualizacion y registro de protocolos de investigacién
que se lleven a cabo en el Hospital, proporcionando a la Secretaria de Salud los informes
que le sean solicitados para su integracion at Sistema Nacional de Investigacion en Salud.

VI.  Asesorar a los investigadores acerca de las convocatorias para el ingreso a la
Coordinacion de los Institutos Nacionales de Salud y al Sistema de Investigadores, en
base a las convocatorias publicas y privadas tendientes a financiar los proyectos de
investigacion, para su registro.

VIl Vigilar |a elaboracion y registro de protocolos de investigacion en salud que se lleven a
cabo en el Instituto, para su integracion al Sisterna Nacional de Investigacion.
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VI

Coordinar a laboratorios y unidades de investigacion, mediante protocolos de investigacion
en materia de ciencias de la salud, a fin de fortalecer el desarrollo cientifico institucional.

Emitir las copias de los documentos o constancias que existan en los archivos a su cargo,
suando proceda o a peticion de autoridad competente en materia de investigacién, para
formalizar dichos documentos.

Articulo 40.- Corresponde a la Direccion de Adminisiracion las siguientes funciones:

fll.

Vi

VI

Coordinar el desarrollo de planes y programas de gobierno para su tramite ante Instancias
Globalizadoras, con el propésito de informar ei avance de la gestion piblica en el Hospital.

Proponer ante las Dependencias Globalizadoras, la autorizacién del presupuesto asignado
al Hospital, asi como su ampliacion o transferencia, para el cumplimiento de metas y
objetivos institucionales, considerando los criterios de austeridad republicana y eficiencia
del gasto plblico, en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Vigilar el cumplimiento de las Condicicnes Generales de Trabajo de la Secretaria de Salud,
aplicables y vigentes para este Instituto, que establecen las disposiciones juridicas del
trabajo burocratico, considerando la opinién de la Representacién Sindical, para regular 1as
relaciones [aborales de los trabajadores.

Vigilar el reclutamiento, seleccidén y contratacion del recurso humano, a fin de cubrir las
vacantes de la estructura ocupacional del Hospital, en acuerdo con la Direccion General y
en concordancia con los principios de racionalidad y austeridad republicana.

Controlar las adquisiciones, almacenamiento y abastecimiento de ios recursos materiales
requeridos par las dreas del Hospital, a fin de satisfacer las necesidades operativas de las
mismas con el fin de facilitar las labores diarias, en cumplimiento de las disposiciones en
materia de austeridad republicana y eficiencia del gasto publico y demas disposiciones
iuridicas aplicables;

Establecer mecanismos de control y evaluacion del ejercicio presupuestal del Hospital, a
fin de ejercerlo 6ptimamente para el cumplimiento de metas y objetivos conforme a las
dispaosiciones en materia de austeridad republicana.

Proponer la informacién contable y presupuestal ante la Junta del Organo de Gobierno y
las Dependencias Globalizadoras para su evaluacion y seguimiento, mediante la
formulacion de reportes e informes gue soliciten.
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VI

Xl.

X1l

Emitir los lineamientos para Ia elaboracion de programas de trabajo vy la formulacién del
presupuesto integrai del Hospital, a fin de ejercer una distribucion presupuestal eficiente
que satisfaga las necesidades operativas del mismo, en conjunio con la Direccién de
Planeacion.

Administrar los recursos monetarios para la realizaciéon de investigaciones a fravés de
cuenias de inversion financiera, de acuerde a lo dispuesto en la Ley de los Institutos
Nacionales de Salud, a fin de desarrollar protocolos de investigacion que impacten en la
atencidn médica hospitalaria

Emitir las copias de los documentos o constancias que existan en los archivos a su cargo,
cuando proceda o a peticidn de autoridad competente en materia administrativa, para
formalizar dichos documentos.

Autorizar los planes y proyectos que se requieran para la construccion, remodelacion o
adecuacion de la infraestructura fisica, instalaciéon de equipos, en observancia de la
austeridad republicana, con el fin de supervisar la aplicacién de las retenciones
econdmicas y rescision de contratos por incumplimiento de las condiciones contractuales
con el objetivo de proporcicnar inmuebles seguros y funcionales.

Coordinar las obligaciones instiflcionales en materia de fiscalizacion, tanto interna como
externa, asi como, concentrar la informacidn de las areas sustantivas y administrativas de
acuerdo con la naturaleza de sus funciones para el cumplimiento de las solicitudes de
informacion bajo los principios de legalidad, definitividad, imparcialidad y confiabilidad.

Articulo 41.- Corresponde a la Subdireccidn de Recursos Humanos ias siguientes funciones:

I

Coordinar el proceso de seleccidn y contratacién del personal, con el propésito de proveer
a las areas con el recurso humano iddneo de acuerdo a las caracteristicas requeridas para
el puesto a desempefiar, con un enfoque de racionalidad y austeridad republicana en el
ejercicio del gasto publico.

Verificar que la prestacion del servicio social y las practicas profesionaies, sea de acuerdo
a lo estipulado en [a Ley Reglamentaria del Articuto 5 Constitucional, relativo al Ejercicio de
las Profesiones en la Ciudad de México, a fin de cubrir las necesidades de apoyo del
recurso humano en las areas del Hospital.

Coordinar los programas de capacitacion y de desarrollo de personal acordes a las
necesidades operativas de las areas con el propdsito de mejorar su desempefio laboral.

Vigilar que la aplicacion de los diversos movimientos del personal que se generen en la
plantifla se realicen dentro del marco normativo aplicable que rige ai Hospital, para su
actualizacién y vigencia.
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Vi

VL.

VI

Supervisar gue el pago de percepciones y deducciones se efectle conforme a los registros
de control de asistencia, de manera eficiente, oportuna, transparente y de acuerdo a la
normatividad establecida y al presupuesto auterizado con un enfoque de racionaiidad y
austeridad republicana en el ejercicio del gasto plblico, para su liquidacion oportuna.

Controlar que el personal incorporado al Fondo de Ahorro Capitalizable (FONAC), cumpla
con los lineamientos establecidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, para su
pago oportuno.

Supervisar gue tas relaciones en materia laboral que surgen entre patrén y trabajador, se
regulen de acuerdo al cumplimiento y aplicacién de la normatividad vigente y aplicable en
materia laboral, para mantener un ambiente de trabajc estable.

Vigilar que se lleve a cabo el ctorgamiente de los premios, estimulos, recompensas y
pagos en tiempo y forma, de acuerdo a la normatividad aplicable.

Brindar atencion asistencial y educacién integral a los hijos de los trabajadores cuya edad
oscila de los cuarenta y cinco dias de nacido a los 6 afios de edad en la Estancia Infantil
ubicada dentro de las instalaciones del Instituto, proporcionande al trabajador tranquilidad
emocional durante la jornada faboraj a fin de obtener una mayor y mejor productividad en
su trabajo.

Articulo 42.- Corresponde a la Subdireccion de Recursos Materiales las siguientes funciones:

1.

Coordinar la elaboracion del Programa Anual de Adguisiciones, Arrendamientos vy
Prestacion de Servicios, mediante la integracion de las necesidades operativas enviadas
por las areas médicas y administrativas, para el cumplimiento de sus objetivos y metas
institucionales, observando las disposiciones en materia de austeridad republicana vy
demas disposiciones juridicas aplicables;

Coordinar la realizaciéon de los procesos de adquisicién (Licitacion Publica, Invitacién a
Cuando menos Tres Personas y Adjudicacién Directa) de los recursos materiales, ademas
de los procedimientos de compra consolidada, necesarios para el abastecimiento oportuno
de las areas del Hospital.

Aplicar sanciones econdmicas a proveedores de bienes, insumos y servicios por el
incumplimiento de las condiciones contractuales, mediante las tarifas y porcentajes
establecidos en los contratos adjudicados, a fin de cumplir con la entrega de los bienes y
servicios convenidos.
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Vi,

Vigilar la administracidn de las adquisiciones, arrendamientos, bienes y servicios, asi como
los almacenes e inventarios del Hospital, apegandose a la normatividad legal vy
administrativa en la materia, para su control, resguardo y seguimiento.

Controlar fos bienes en el Sistema de Almacén e Inventario del Hospital, mediante el
reporte de las entradas y salidas del Almacén, para su seguimiento.

Aplicar las altas, bajas, traspasos, transferencias y destino final de los bienes muehbles,
mediante su registro en el sistema contable, para el resguardo y control del patrimonio del
Hospital.

Articulo 43.- Corresponde a la Subdireccion de Mantenimiento las siguientes funciones:

Vi

VI

Administrar el presupuesto destinado a las funciones inherentes para contribuir al
cumplimiento de los objetivos de la Institucién, conforme a la politica de austeridad
repuhlicana.

Verificar el cumplimiento del programa anual de trabajo de cada una de las areas adscritas
a la subdireccidn para evitar riesgos operativos en el desempefio de las funciones
institucionales

Coordinar los servicios generales, con el propésito de conservar en dptimas condiciones de
seguridad e higiene las instalaciones medicas y administrativas para mantener la
operatividad y minimizar los riesgos de trabajo en el personal.

Vigilar la prestacion del servicio de mantenimiento a las instalaciones y equipos para evitar
su deterioro y mantener su funcionalidad.

Coordinar los planes y proyectos que se requieran para la construccion, remodelacion o
adecuacion de la infraestructura fisica, instalacion de equipos, con el fin de verificar [a
aplicacion de las retenciones econdmicas y rescision de contratos por incumplimiento de
fas condiciones contractuales con el objetivo de proporcionar inmuebles segurcs y
funcionales.

Vigilar que se proporcione el servicio de alimentacion y dietética bajo las normas de
higiene y calidad, a los enfermos hospilalizados, la estancia infantil y empleados del
Hospital, con el propodsito de contribuir a su recuperacion y atencion respectivamente.

Autorizar la ejecucion del programa inferno de proteccidn civil para proteger a las
personas, la infraestructura y mantener la operatividad del Hospital ante cualquier
eventualidad o desastre provocado por agentes naturales o humanas.
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Articulo 44.- Corresponde a la Subdireccion de Recursos Financieros las siguientes funciones:

1l

VI

VII.

VIIIL

Verificar el Programa Presupuestal asignado por {a Secretaria de Hacienda y Crédito
Péblico, asi mismo ejercer y controlar los recursos asignadcs conforme a los calendarios
determinados para su seguimiento.

Aprobar la frasmision de formatos en el Sistema Integral de Informacién Contable y
Presupuestal y saldos disponibles y activos financieros, con el objetivo de propaorcionar
datos oportunos y confiables.

Verificar 1a aplicacion contable de las transacciones efectuadas por el Hospital con
dependencias y entidades de! Sector Publico Federal, para su correcto registro en los
Sistemas Administrados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Verificar y registrar la contabilidad propia de recursos de terceros, asi como el control de
las cuentas bancarias autorizadas, para elaborar el informe sobre el avance financierc del
proyecto de investigacion.

Controlar los ingresos del Hospital derivados de servicios que preste, para atender las
necesidades previamente determinadas por su Junta de Gobierno, que se estableceran
conforme a lo dispuesto por el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Controlar la captacion de ingresos propios de cuctas de recuperacién, con el propdsito de
administrar flujos de efectivo derivados de las necesidades financieras del Hospital,
conforme a lo dispuesto por el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Coordinar las operaciones financieras y presupuestales, con el objeto de administrar ios
recursos, de acuerdo a [a normatividad vigente y aplicable.

Controlar el ejercicio presupuestal y la distribucion anual, en congruencia con ios
lineamientos emitidos para la Secretaria de Hacienda y Credito Publico, para la toma de
decisiones en materia presupuestal que contribuya al logro de las metas y objetivos del
Hospital conforme a las disposiciones en materia de austeridad republicana.

Verificar los movimientos diarios de pacientes hospitalizados, asi como el seguimiento de
cartas compromise y la actualizacion de saldos, a fin de contar con informacion confiable y
oportuna.

Verificar los cargos por atencion médica de servicios subrogados, para el pago oportuno al
Hospital.
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Xl

Verificar la informacion de comprobacion de medicamentos e insumos para la atencion de
enfermedades que provocan Gastos Catastréficos, con cargo aj Fondo de Salud para el
Bienestar.

Articulo 45.- Corresponde a la Direccidn de Planeacion las siguientes funcicnes:

i,

VI,

Vil

VI

Coordinar la integracion de la informacion programatica de areas sustantivas para diversos
Comités e informes de ia Junta de Organo de Gobierno, con el fin de mostrar el avance vy
cumplimiento de las metas e indicadores de resultados institucionales.

Vigilar el cumplimiento de las metas y objetivos conforme a la programacion autorizada vy
fomentar la aplicacion de medidas para corregir irregularidades y cumplir con los
lineamientos establecidos por las instancias Globalizadoras y Sectorial.

Emitir los informes v reportes de programas institucionales gubernamentales vigentes a
efecto de cumplir con los requerimientos de informacién ante las instancias
correspondientes.

Vigilar que las Propuestas de Modificacién de Estructura del Hospital cumplan con los
lineamientos establecidos por las instancias correspondientes (Secretaria de Salud,
Secretaria de la Funcion Publica y Secretaria de Hacienda y Crédite Plblico) con el objeto
de contar con una estructura que fortalezca los procesos sustantivos y adjetivos que
permitan alcanzar optimos resultadoes.

Vigilar gue fos Manuales de Organizacion, Procedimientos, Guias de Operacidn, Estatuto
Organico, Comités y Documentos Normativos se elaboren o actualicen de acuerdo a la
programacion establecida, con el propdsito de contar con un acervo que oriente €l
desempefo funcional y operativo del Hospital.

Coordinar la incorporacion, desarrolio y seguimiento de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion {TIC'S) que permitan una adecuada gestion administrativa con el fin de
vigilar el servicio de comunicacion de voz y datos al interior y exterior del Hospital, para
mejorar la conectividad entre sus areas, de conformidad con los principios de racionalidad
y austeridad republicana

Autorizar la informacion estadistica generada, que permita elaborar los indicadores con el
proposito de reportar a las instancias correspondientes los servicios proporcionados por el
Hospital.

Controiar los expedienies médicos que sean requeridos al archivo clinico por ias areas
médicas, garantizando su recuperacion en el mismo estado de conservacion, a fin de
proteger tos datos personales vy clinicos de los pacientes,
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Vigilar que se apliquen los criterios de certificacion dentro de los procesos que se llevan a
cabo en las areas y servicios del Hospital, para brindar atencidn médica de calidad.

Participar como enlace en el proceso de Transparencia y Acceso a la Informacion y
proporcionar la blsqueda requerida en las solicitudes de los usuarios, a fin de dar
cumplimientc a lo estipulado en la Normatividad establecida en la materia.

Articulo 46.- Corresponde a la Subdireccion de Seguimiente Programatico y Disefio
Organizacional las siguientes funciones:

VI

VII.

Evaluar la informacion programética y de areas sustantivas para diversos Comités y Junta
de Organo de Gobierno, a propésito de cumplir las metas e indicadores de resultados
institucionales solicitados por las instancias Globatizadoras y Sectorial,

Coordinar ta elaboracion de informes y reportes de programas gubernamentales e
institucionales, a efecto de cumplir con los requerimientos de informacion ante las
instancias correspondientes. \

Verificar que las Propuestas de Modificacion de Estructura del Hospital cumplan con la
normatividad, a fin de contar con una estructura que fortalezca los procesos sustantivos y
administrativos que permitan alcanzar Optimos resuliados, de conformidad con los
principios de racionalidad y austeridad republicana.

Proponer los Manuales de Organizacién y Procedimientos Generales para su autorizacion
y registro ante la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria
de Sajud.

Supervisar la incorporacién y desarrcilo de las Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacion (TIC'S) que permitan una adecuada gestion administrativa con el fin de
vigilar el servicio de comunicacidn de voz y datos al interior y exterior del Hospital, para
mejorar la conectividad entre sus dreas, apegadas a los principios de racionalidad y
austeridad republicana

Verificar que la informacion estadistica que se genera al interior de la Institucion se apegue
a la normatividad vigente, con el propésito de reportaria de manera oportuna.

Proporcionar y controfar los expedientes médicos gue sean requeridos al archivo clinico
por las dreas médicas, garantizando su recuperacion en el mismo estado de conservacion
y cantidad en que originalmente se prestaron, a fin de proteger los datos personates y
clinicos de los pacientes.
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VI

Vigilar el proceso de Transparencia y Acceso a la Informacion y proporcionar la blsqueda
requerida en las solicitudes de los usuarios, a fin de dar cumplimiento a lo estiputado en la
normatividad,

Articulo 47.- Corresponde al Departamento de Asuntos Juridicos las siguientes funciones:

VI

Revisar y en su caso dictaminar juridicamente los documentos, convenios y contratos
inherentes al objeto del Hospital, a fin de regular su quehacer institucional y deban ser
suscritos por los Servidores Pablicos facultados para ello.

Gestionar y asesorar legalmente a la Direccién General v a las Areas del Hospital en los
procedimientos administrativos vy jurisdiccionales en que se requiera observancia para dar
cumplimiento a las disposiciones legales aplicables en los que sea parte el Instituto, ante
las diversas Dependencias Gubernamentales.

Asesorar en caracter de Apoderado Legal, en asuntos civiles, penales, faborales y en todos
aquellos en los que el Hospital sea parte actora, para dar la atencién y, cuando asi o
requiera, el seguimiento previste en las disposicicnes juridicas que lo regulan.

Representar a ia persona Titular de la Direccion General, a las personas Titulares de las
Direcciones de Area, y a las personas Titulares de las Subdirecciones, en los Juicios de
Amparo gue sean promovidos por Quejosos, cuando tengan el caracter de Autoridad
Responsable, Tercero Perjudicado o Interesado a Juicio, o cualquier otra calidad especifica
gue establezca la Ley de Amparo, reglamentaria de los articules 103 y 107 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en defensa de la Institucién.

Gestionar tramites ante el Instituto de Administracion y AvalGos de Bienes Nacionales
(INDAABIN), Instituto Nacional de Derechos de Autor, Instituto Mexicano de Propiedad
Industrial (IMP1), Comisién Nacional de Arbitraje Médico y/o la Comisién Federal para la
Prevencién contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS), respecto a los asuntos en especifico
ante cada organismo para dar cumplimiento al objetivo del Hospital.

Gestionar la inscripcion de poderes ante Notario Publico y ante el Registro Publico de
Organismos Descentralizados de la Administracién Publica Federal, de los Servidores
Puibiicos que laboran en el Hospital y que por la naturaleza de sus funciones se requieran,
asi como sustituir y revocar los poderes generales y especiales conferidos por la persona
Titular de la Direccion General, con la finalidad de realizar los diversos tramites inherentes
al Hospital.
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VII.  Elaborar y documentar Constancias de Hechos que por su naturaleza contengan hechos

posiblemente antijuridicos y que han sido reportados al Departamento de Asuntos
Juridicos por las diversas areas del Hospital, a fin de darle seguimiento ante las instancias
correspondientes,

VIL  Atender las guejas interpuestas ante la Comision Naciona!l de Arbitraje Médico; informar al
Agente del Ministerio Pulblico de los casos considerados como Médico-Legal; vy
contestarlas ante la Comision Nacional de Derechos Humanos (CNDH), a efecto de buscar
una solucidn satisfactoria para los implicados.

IX. Consultar y difundir sobre la normatividad externa relacionada con las actividades de la
institucién, emitida por las diferentes instancias, a fin de que sea analizada y aplicada a los
procesos y procedirientos del drea correspondiente del Hospital.

X.  Eilaborary actualizar el Marco Juridico del Hospital cada tres meses y en su caso de forma
inmediata de acuerdo a la trascendencia de la misma, con el propdsito de aplicar las
disposiciones juridicas vigentes que regulan su funcionamiento.

Xl.  Certificar y expedir copias de documentos o constancias gue existan en los archivos de la
Institucién por orden de Autoridad competente o a peticidn de las areas requirentes,
siempre que ésta se encuentre debidamente fundada y motivada, para dar fe de la
existencia del documento.

CAPITULO Vill
DE LOS COMITES, SUBCOMITES Y COMISIONES

Articulo 48.- Ei Comité de Calidad y Seguridad del Paciente (COCASEP) esta narmado conforme
a la Instruccién 171/2009 Composicion y funciones del Comité de Calidad y Seguridad del
Paciente (COCASEP) en las unidades prestadoras de salud e Instruccién 151/2009 Acciones
destinadas a proteger la calidad y seguridad de los pacientes y trabajadores de la salud ante el
incremento en ios casos de influenza estacional. Tendra las funciones que sefiala el Manual de
Integracion y Funcionamiento del Comité de Calidad y Seguridad del Paciente (COCASEP) del
Hospital Infantil de México Federico Gdémez y esta integrado de acuerdo a la Guia de Comites
Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 49.- Fl Subcomité de Auditoria Médica, esta normado confarme a la Instruccion 171/2009
Composicién y funciones del Comité de Calidad y Seguridad del Paciente (COCASEP). Tendra las
funciones que sefiala et Manual de Integracién y Funcionamiento del Subcomite de Auditoria
Médica del Hospital Infantil de México Federico Gdmez y esta integrado de acuerdo a la Guia de
Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacién y Funcionamiento y
demas disposiciones aplicables.
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Articulo 50.- El Subcomité del Expediente Clinico, estad normado conforme a la [nstruccion
17112009 Composicion y funciones del Comité de Calidad y Seguridad del Paciente (COCASEP).
Tendra las funciones que sefiala el Manual de Integracidn y Funcionamiento del Subcomité del
Expediente Clinico del Hospital, Infantil de México Federico Gémez y esta integrado de acuerdo a
la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizaciéon vy
Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 51.- El Subcomité de Mortalidad Hospitalaria, esta normado conforme a la Instruccion
171/2009 Composicion y funciones del Comité de Calidad y Seguridad del Paciente (COCASEP).
Tendré las funciones que sefiala el Manual de Integracion y Funcionamiento del Subcomité de
Mortalidad Hospitalaria del Hospital Infantil de México Federico Gdémez y esta integrado de
acuerdo a |la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion
y Funcicnamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 51 Bis.- El Subcomité de Antimicrobianos se crea conforme al Acuerdo por el que se
declara la obligatoriedad de la Estrategia Nacional contra la Resistencia a los antimicrobianos
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 05-junio~-2018 y Acuerdo por el que se establece
la integracién y funcionamiento del Comité Técnico sobre la resistencia a los antimicrobianos
publicado en e! Diario Oficial de fa Federacion el 15 de junio del 2023. Tendra las funciones que
sefiala el Manual de Integracion y Funcionamiento del Subcomité de Antimicrobianos esta
integrado de acuerdo a la Guia de Comités Téecnicos Médicos Hospitaiarios, Lineamientos para la
Organizacion y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 52.- El Comité para la Deteccion y Control de Infecciones Asociadas a [a Atencion de |a
Salud {CODECIAAS), estd normado por el Acuerdo nimero 130 por el que se crea el Comité
Nacional para la Vigilancia Epidemiolégica. Tendra las funciones cue sefiala el Manual de
Integracion y Funcionamiento del Comité para la Deteccidn y Control de Infecciones Asociadas a
la Atencion de la Salud del Hospital, Infantil de México Federico Gomez y esta integrado de
acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion
y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 53.-El Comité de Trasplantes, esta normade por el Reglamento de la Ley General de
Salud en Materia de Trasplantes, para la disposicién de organocs y tejidos de seres humanos con
fines terapeuticos, excepto sangre y sus componentes. Tendra {as funciones que sefiala el Manual
de Integracion y Funcionhamiento del Comité de Trasplantes del Hospital Infantii de México
Federico Gomez y esta integrado de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos
Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento y demas disposiciones
aplicables.
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Articulo 53 Bis.- El Subcomité de Trasplantes de Células Progenitoras Hematopoyéticas tendra
fas funciones que le sefala el Manual de Integracién y Funcionamiento del Subcomité de
Trasplantes de Células Progenitoras Hematcpoyéticas y esta integrado de acuerdo a la Guia de
Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento y
demas disposiciones aplicables.

Articulo 54.- El Comité de Medicina Transfusional, estd normado por la Norma Oficial Mexicana
NOM-253-8SSA1-2012 para la disposicion de sangre humana y sus componentes con fines
terapéuticos. Tendra las funciones que sefiala el Manual de Integracion y Funcionamiento del
Comité de Meadicina Transfusionai del Hospital Infantil de México Federico Gémez y esta integrado
de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la
Organizacion y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 55.- El Comité para la Prevencion del Maltrato Infantil, estd normado por la NOM-046-
SSA2-2005. Violencia familiar, sexual y contra las mujeres Criterios para la prevencion y atencion.
Tendra las funciones que sefiala el Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité para la
Prevencion del Maltrato infantit del Hospital Infantil de México Federico Gémez, y esta integrado
de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la
Organizacion y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 56.- El Comité de Bioseguridad, esta normado por el Reglamento Interior de la Comision
Interinstitucional de Investigacion en Salud, tendrd fas funciones que sefiala el Manual de
Integracién y Funcionamiento del Comité de Bioseguridad del Hospital Infantil de Mexico Federico
Gémez y estd integrado de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios,
Lineamientos para ta Organizacion y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 57.- Bl Comité de Bioética, esta normado por el Reglamento Interior de la Comisidn
Interinstitucional de Investigacién en Salud, tendra fas funciones que sefiala el Manual de
Integracion y Funcionamiento del Comité de Bioética del Hospital Infantil de México Federico
Gémez y esta integrado de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Meédicos Hospitalarios,
Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 58.- El Comité de Investigacion, esta normado por el Reglamento Interfor de la Comisidn
Interinstitucional de Investigacion en Salud, tendrd las funciones que sefiala el Manual de
Integracion y Funcionamiento del Comité de Investigacién del Hospital Infantil de México Federico
Goémez y estd integrado de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Medicos Hospitalarios,
Lineamientos para la Organizacién y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 59.- El Comité de Etica en Investigacion estd normado por el Regiamento Interior de la
Comision Interinstitucional de Investigacion en Salud, tendra las funciones que sefala el Manual
de Integracion y Funcionamiento del Comité de Etica en Investigacion del Hospital Infantil de
México Federico Goémez y esta integrado de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos
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Hospitalarios, Lineamienios para la Organizacién y Funcionamiento y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 60.- El Comité de Vigilancia de los Recursos de Investigacidn, esta normado por la Ley
de los Institutos Nacionales de Salud, tendra las funciones gue sefiala el Manual de Integracién y
Funcionamiento del Comité de Vigilancia de los Recursos de Investigacién del Hospital Infantil de
México Federico Gomez y esta integrado de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos
Hospitalarios, - Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento y demds disposiciones
aplicables.

Articulo 60 Bis.- El Comité Interno para el Cuidade y Uso de Animales de Laboratorio(CICUAL),
se crea conforme a la Norma Oficial Mexicana NOM-062-Z00-1999, Especificaciones Técnicas
para la produccién, cuidado y usc de los animales de laboratorio, publicado en e! Diario Oficial de
la Federacion el 22-agosto-2001 y tendrd las funciones que sefiala el Manual de Integracion vy
Funcionamiento del Comité Interno para el Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio y esta
integrado de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la
Organizacidn y Funcionamientos y demas disposiciones aplicables.

Articulo 81.- El Comité Editorial, tendra las funciones que sefiala el Manual de Integracién y
Funcionamiento del Comité Editorial del Hospital Infantil de México Federico Gdomez y esta
integrado de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la
Organizacidn y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 62.- El Comité de Apoyo a la Difusion de los Resultados de la Investigacién v a la
Educacion Médica Continua, tendra las funciones que seflala el Manual de Integracidon vy
Funcionamiento del Comité de Apoyo a la Difusién de los Resultados de la Investigacidon vy a la
Educacién Médica Continua del Hospital Infantil de México Federico Gdomez, y esta integrado de
acuerdo a la Guia de Comites Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion
y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 63.- El Comité de Ensefianza, tendrd las funciones que sefiala el Manual de Integracion y
Funcionamiento del Comité de Ensefianza del Hospital Infantil de México Federico Gdmez, y esta
integrado de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la
Organizacidon y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 64.- El Comité de Farmacovigilancia esta normado con la Norma Oficial Mexicana NOM-
220-8S5A1-2002, Instalacion y Operacién de la Farmacovigilancia. Tendréa las funciones que
sefiala el Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Farmacovigilancia del Hospital
infantil de Mexico Federico Gomez, y esta integrade de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos
Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacibén y Funciohamiento y demas
disposiciones aplicables.
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Articulo 65.- El Comité de Farmacia y Terapéutica estd normado por la Instruccion 311/2011 de
SICALIDAD Recomendacion para la Constitucion del Comité de Farmacia y Terapéutica (COFAT).
Tendra las funciones que sefiaia el Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de
Farmacia y Terapéutica del Hospital infantii de México Federico Gémez, y esta integrado de
acterdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion
y Funcicnamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 66.- EI Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Hospital infantil de
México Federico Gdmez, esta normado por el Acuerdc que tiene por objeto emitir el Cédigo de
Etica de las Personas Servidoras Publicas del Gobierno Federal y del Acuerdo que emite ias
Reglas de Integridad para el gjercicio de la funcion publica, v los Lineamientos generales para
propiciar la integridad de los servidores puUblicos y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético a través de los Comités de Etica y de Prevencion de
Coanflictos de Interés, tendré las funciones que sefiala el Manual de Integracion y Funcionamiento
del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Hospital Infantil de Méxica Federico
Gdémez y esia integrado de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios,
Lineamientos para la Organizacién y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables

Articulo 67.- El Comité de Tecnovigilancia esta normado por la Norma Oficial Mexicana NOM-
240-3SA1-2012, Instalacion y Operacion de la Tecnovigilancia. Tendra {as funciones que sefiala el
Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Tecnovigilancia del Hospital Infantil de
México Federico Gdmez y esta integradc de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos
Hospitalarics, Lineamienios para la Organizacion y Funcionamiento y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 68.- El Comite de Transparencia del Hospital Infantil de México Federico Gémez, se
norma por el Criterio que constituye e integra at Manual de Integracion y Funcionamiento del
Comité de Transparencia del Hospita! Infantil de México Federico Gomez. Tendra las funciones e
integracion gue los mismos Criterios incluyen.

Articulo 69.~ E!l Comité de Proteccion Civil y Desastres, esta normado por el Programa Interno de
Proteccion Civil del Hospital Infantil de México Federico Gdmez. Tendra las funciones que sefiala
el Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Proteccidn Civil v Desastres y esta
integrado de acuerdo a la Guia de Comités Tecnicos Medicos Hospitalarios, Lineamientos para la
Organizaciaon y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 70.- Eif Comite Tecnico de Sistemas de Manejo Ambiental y Uso Eficiente de la Energia,
se norma por el Acuerdo que establece tos Lineamientos y Estrategias Generales para fomentar el
Manejo Ambiental de los Recursos en las Oficinas Administrativas de las Dependencias vy
Entidades de [a Administracion Publica Federal y el Acuerdo gue establece tas Disposiciones
Generales para el Programa de Ahorro de Energia en la Administracion Publica Federal, Articulo
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Cuarto. Tendra las funciones que sefiala el Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité
Interno de Sistemas de Manejo Ambiental y Uso Eficiente de la Energia y demas disposiciones
aplicables y esta integrado de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios,
Lineamientos para la Organizacion

Articulo 71.- El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, se norma por la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento. Tendra las
funciones que sefiala el Manual de Integracidn y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones del
Hospital Infantil de México Federico Gdmez y esta integrado de acuerdo a la Guia de Comités
Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 72.- El Subcomité Revisor de Proyectos de Convocatorias-Bases de Licitacion para
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios, se norma por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico v su Reglamento. Tendra las funciones gue sefiala el Manual de
Integracion y Funcionamiento del Subcomité Revisor de Proyectos de Convocatorias-Bases de
Licitacidn para Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y esta integrado de acuerdo a la Guia
de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacidén y Funcionamiento
y demas disposiciones aplicables.

Articulo. 72 Bis.- El Subcomité de Abasto tendrd las funciones que sefiala el Manual de
Integracion y Funcionamiento del Subcomité de Abasto y estd integrado de acuerdo a la Guia de
Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento y
demas disposiciones aplicables.

Articulo 73.- El Comité de Obras Publicas y Servicios relacionados con fas mismas, se norma por
la Ley de Obras PUblicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento. Tendra las
funciones que sefiala el Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Obras Publicas
del Hospital Infantil de México Federico Gdmez, y esta integrado de acuerdo a la Guia de Comités
Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 74.- El Subcomité Revisor de Convocatorias de Licitacion para Obras Publicas vy
Servicios Relacionados con las Mismas, se norma por la Ley de Obras Pulblicas y Servicios
Relacionadoes con las Mismas y su Reglamento. Tendra las funciones que sefala el Manual de
Integracion y Funcionamiento del Subcomité Revisor de Convocatorias de Licitacion para Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, y esta integrado de acuerdo a la Guia de
Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion y Funcicnamiento y
demas disposiciones aplicables.
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Articulo 75.- El Comité de Bienes Muebles, se norma por las Normas Generales para el registro,
afectacion, disposicion final v baja de bienes muebles de la Administracion Publica Federal
Centralizada. Tendra las funciones que sefiala el Manual de Integracidn y Funcionamiento del
Comite de Enajenacion de Bienes Muebles e inmuebles del Hospital Infantil de México Federico
Gomez vy esta integrado de acuerdc a la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios,
Lineamientos para [a Organizacion y Funcionamiente y demas disposiciones aplicables.

Articulo 75 Bis.- El Comité del Covid 19, tendrd las funcicenes que sefiala el Manual de
[ntegracion y Funcionamiento del Comité del Covid 19, y esta integrado de acuerdo a la Guia de
Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Grganizacidn y Funcionamiento y
demas disposiciones aplicables,

Articulo 75 Ter.- El Comité de Des-Reconversién Hospitalaria, tendré las funciones que sefiala el
Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Des-Reconversion Hospitalaria en el
Hospital Infantil de México Federico Gdmez, vy esta integrado de acuerdo a la Guia de Comités
Tecnicos Medicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 76.- La Comision Auxiliar Mixta de Escalafon, se norma por las Condiciones Generales
de Trabajo de la Secretaria de Salud y Reglamento de Escalafén de la Secretaria de Salud.
Tendra las funciones que sefiala el Manual de Integracién y Funcionamiente de 1a Comision
Auxiliar Mixta de Escalafon y se integra de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos
Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion y Funcionamienio y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 77.- La Comisidn Central Mixta de Capacitacién, se norma por tas Condiciones
Generales de Trabajo de la Secretaria de Salud y Regiamento de Capacitacion de la Secretaria
de Salud. Tendra las funciones gue sefiala el Manual de [ntegracion y Funcichamiento de la
Comisién Central Mixta de Capacitacion y se integra de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos
Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion y Funcicnamienio y demas
disposiciones aplicables,

Articulo 78.- La Comisién Mixta de Productividad, se norma por las Condiciones Generales de
Trabajo de la Secretaria de Salud y Reglamento para Evaluar y Estimular al Personal de la
Secretaria de Salud por su productividad en el Trabajo. Tendra las funciones que sefiala el
Manual de Integracion y Funcionamiento de la Comision Mixta de Productividad y se integra de
acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Meédicos Hospitalarios, Lineamientos para la Organizacion
y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 79.- La Comisidn Central Mixta de Seguridad e Higiene en el Trabajo, se norma por las
Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de Salud y Reglamento de Seguridad e
Higiene de la Secretaria de Salud. Tendra las funciones que sefiala el Manual de Integracion y
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Funcionamiento de la Comisidn Central Mixta de Seguridad e Higiene en el Trabajo y se integra
de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos Hospitalarios, Lineamientos para la
Organizacion y Funcionamiento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 80.- La Comision Central de Vestuario y Equipo, se norma por la Condiciones Generales
de Trabajo de la Secretaria de Salud y Reglamento de Vestuario y Equipo de la Secretaria de
Salud. Tendrd las funciones que sefiala el Manual de Integracién y Funcionamiento de la
Comisidn Central de Vestuario y Equipo de acuerdo a la Guia de Comités Técnicos Médicos
Hospitalarics, Lineamientos para la Organizacion y Funcionamienio y demas disposiciones
aplicables.

CAPITULO IX
DE LOS ORGANOS DE VIGILANCIA, CONTROL Y EVALUACION

Articulo 81.- El Organo de Vigilancia, se integra por la persona Titular de la Comisaria Publica y
una persona suplente, designadas por la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobiemno. La persona
Titular del OIC se auxilia en el ejercicio de sus atribuciones por las personas titulares de las areas
de Auditoria, de Denuncias e Investigaciones, y de Responsabilidades, asi como de la persona
Titular de 1a Oficina de Representacion designada por la persona Titular de la Secretaria
Anticorrupciéon y Buen Gobierno.

Articulo 82.- La persona Titular de la Comisaria Publica tendra las atribuciones que le otorgan la
Ley Federal de las Entidades Paraesiatales, el Reglamentoc de |la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, el Reglamento Interior de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno y demas
disposiciones aplicables. La persona Titular de la Comisaria asistira a fa Junta de Gobierne, con
voz, pero sin voto,

Articulo 83.- El Hospital Infantil de México Federico Gomez, cuenta con una Oficina de
Representacion, al frente de [a cual se encuentra la persona servidora plblica designada en los
términos del Reglamento Interior de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, en el gjercicio
de sus facultades, se auxiliard de las personas servidoras pUblicas adscritas a dicha Oficina de
Representacion,

[. Los servidores publicos a los que se refiere el parrafo anterior, en el ambito de sus
respectivas competencias, ejercen las faculiades previstas en la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pulblicos y en los demas
ordenamientos legales y adminisirativos aplicables.

Articulo 84.- La Oficina de Representacién forma parte de la estructura del Instituto vy tiene por
objeto apoyar la funcion directiva, asi como promover el mejoramiento de la gestion institucional.
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CAPITULO X

DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 85.- Las ausencias de la perscna Titular de la Direccién General del Instituto seran
suplidas por los servidores publicos de la jerarquia inmediata inferior, segin la naturaleza de los

asuntos.

Articulo 86.- Durante las ausencias temporales de fa persona Titular de la Direccidn General del
Instituto, el despacho y resolucidn de los asuntos inherentes a esta Direccion quedara a cargo de
fa persona servidora pUblica con la jerarquia inmediata inferior, que para tal efecto designe ia

persona Titular de la Direccidn General de! Instituto.

En caso de ausencia definitiva o temporal no programada, de la persona Titular de |a Direccidn
General del Instituto, el despacho y resolucién de los asuntos inherentes a esta Direccion,
quedara a cargo de la persona Titular de una de las Direcciones de Area de este Instituto, en el
siguiente orden de prelacion, hasta en tanto la Junta de Gobierno designe una nueva persona

Titular de la Direccidon Generat del Instituto.

a} La persona Titular de la Direccién Medica;
b} La persona Titular de la Direccién de Enfermeria;

c) La persona Titular de la Direccion de Ensefianza y Desarrollo Academico;

d) La persona Titular de la Direccidon de Investigacién;
e) La persona Titular de |a Direccidn de Administracion o
f) La persona Titular de la Direccion de Planeacion.

Independientemente de la prelacion que establezca el presente articulo, la Junta de Gobierno
podra realizar una Sesion Extraordinaria, para ratificar a la persona encargada del Despacho de la
Direccion General; o bien, para designar a otra de |las personas que integran el cuerpo directivo de
la Entidad, procurando anteponer en su designacion a las personas que ocupan las direcciones de

las areas sustantivas.

Las ausencias de las personas titulares de las Direcciones y Subdirecciones de Areas Sustantivas
y Administrativas, asi como de las personas tituiares de las Jefaturas de Departamento, seran
cubiertas por los servidores publicos de la jerarquia inmediata inferior, segin la naturaleza de los

asuntos.

Articulo 87.- Las ausencias de la persona Titular de la Oficina de Representacion, asi como la de
las personas titulares del Area de Auditoria, Area de Denuncias e Investigaciones y Area de
Responsabilidades, seran cubiertas por los servidores publicos de la jerarquia inmediata inferior,

segun la naturaleza de los asuntos.
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CAPITULO Xi

INSCRIPCIONES EN EL REGISTRO PUBLICO
DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 88.- Se deberan inscribir en el Registro Publico de Organismos Descentralizados:

| t.as modificaciones o reformas al Instituto dentro de los 30 dias siguientes a éstas;

It El Estatuto Organico y sus Reformas o Modificaciones;

N Los nombramientos de los integrantes de la Junia de Gobierne, asi como sus remoeciones;

V. Los nombramientos y sustituciones de la persona Titular de la Direccidén General y, en su
caso, de las personas Titulares de las Subdirecciones y otros funcionarios que lleven la
firma del instituto:

V. Los poderes generales y sus revocaciones,

VE El acuerdo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico o de la Dependencia
Coordinadora del Sector, en su caso, que sefiale las bases de la fusion, extincion o
liquidacion, de conformidad con las leyes o decretos que ordenen las mismas, y

VH. Los demas documenios o aclos que determine el Reglamento de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales

CAPITULO Xli
DE ILAS MODIFICACIONES DEL ESTATUTO

Articulo 89.- Serd facultad exclusiva de la Junta de Gobierno aprobar las modificaciones al
presente Estatuto.

Articulo 90.- Podran presentar propuestas de modificaciones al Estatuto para su aprobacion por
la Junta de Gohierno, la persona Titular de la Presidencia de ésta, la persona Titular de la
Direccion General del Instituto y cuando menos dos miembros de la Junta de Gobierno en
propuesta conjunta.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Estatuto entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién por la
Junta de Gobhierno.

Articulo Segundo.- Se deroga el Estatuto Organico del Hospital Infantii de México, en la Ciudad
de México, a los 17 dias del mes de octubre del 2025, registrade en el Registro Publico de
Organismos Descentralizados REPODE con el Nimero de Folio 63-1-17012022 con fundamenio
en los articulos 24 y 25 de |la Ley Federal de Entidades Paraestatales y 40, 41, 45 y 46 de su
Reglamenta.
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Articulo Tercero.- La persona Titular de la Direccion General del Instituto deberd inscribir éste
Estatuto en el Registro Publico de Organismos Descentralizados en los términos de la Ley Federal
de fas Enfidades Paraestatales.

Articulo Cuarto.- Las Reglas Internas de Operacién a que se refieren los articulos 22, 25 y 28 del
presente Estatuto seran expedidas en un término de sesenta dias, contados a partir de la
aprobacion de éste instrumento.

Articulo Quinto.- Queda aprobado, el Estatute Organico del Hospital Infaniil de México, a los 17
dias del mes de octubre del 2025 en ta Segunda Sesion Ordinaria con el acuerdo 0-02/2025-7 de
la Junta de Gobierno del Hospital, registradc en el Registro Publico de Organismos
Descentralizados REPODE con el Numero de Folio 63-1-17122025-194318 con fundamentec en
los articulos 24 v 25 de la Ley Federal de Entidades Paraestatales y 40, 41, 45 y 46 de su
Reglamento.
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Folio: 63-1-17122025-194319

17/12/2025 Constancia de Inscripcién

CIPRIANOSOLISB
HOSPITAL INFANTIL DE MEXICO FEDERICO GOMEZ
FPresents,

Por medio del presente se hace constar que el documento que contiene elfla ESTATUTO ORGANICO, mismo que
fue presentade en fecha 16/12/2025 ante esta unidad juridica, bajo el nimero de solicitud 2421551 y que cuenta con
los siguientes datos:

FECHA DE INICIO DE VIGENCIA: 18/10/2025.
VERSION: PUBLICA.

Ha quedado debidamente inscrito en el Registro PUblico de Organismos Descentralizados, bajo el folic ndmero 63-1-
17122025-194319, con fundamente en los articulos 24 y 25 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, asi
como 40, 41, 45 v 46 de su Reglamento.,

La presente constancia no presupone la acreditacion de los elementos que se requieren para la validez de! acto y/o documento inscrito, ni de la
veracidad de la informacion que se contenga y/o relacione con el o los mismos; asi como, tampoco implica la convatidacion de dichos actos,
contenido de Jos documentos yfo informacién correspondientes por parte del Registro Publico de Organismos Descentralizados. Por lo que, cada
organismo descentralizado es responsable de cerciorarse plenamente de dichos aspectos, en términos de los parrafos tercero y Gltimo del articulo
32 dei Reglamento de la Ley Federat de ias Entidades Paraestataies.



